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An die Mitglieder der Geschaftsfiihrung und des Aufsichtsrats der
Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung,

Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2017 der

Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung,

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten Uiber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

In der ordentlichen Generalversammlung vom 5. Ap-
ril 2017 der Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit
beschrankter Haftung, Wien, wurden wir zum Ab-
schlusspriifer fiir das Geschéftsjahr 2017 gewdhlt. Die
Gesellschaft, vertreten durch den Aufsichtsrat,
schloss mit uns einen Prifungsvertrag, den Jahresab-
schluss zum 31. Dezember 2017 unter Einbeziehung
der Buchfiihrung und den Lagebericht gemaf’

§§ 269ff UGB zu priifen.’

Bei der gepriiften Gesellschaft handelt es sich um
eine finffach grof3e Gesellschaft gemaf? § 271a Abs 1
UGB die der Verpflichtung zur Einrichtung eines Auf-
sichtsrates unterliegt.

Bei der gepriiften Gesellschaft handelt es sich um
eine grofle Kapitalgesellschaft im Sinn des
§ 221 UGB.

Bei der gegenstandlichen Priifung handelt es sich um
eine Pflichtprifung.

Diese Priifung erstreckt sich darauf, ob bei der Erstel-
lung des Jahresabschlusses und der Buchfiihrung die
gesetzlichen Vorschriften und die ergdnzenden Best-
immungen des Gesellschaftsvertrages beachtet wur-
den. Der Lagebericht ist darauf zu priifen, ob er mit
dem Jahresabschluss in Einklang steht und ob er nach
den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt
wurde.

1 Uber die ebenfalls vereinbarte Priifung des Konzernabschlusses zum
31. Dezember 2017 berichten wir mittels gesonderten Berichtes.

Fir die Berichterstattung zu Artikel 11 der Verord-
nung (EU) 537/2014 (EU-VO) wird auf den gesonder-
ten Bericht an den Priifungsausschuss verwiesen; die
Berichterstattung zu Artikel 11 der genannten Ver-
ordnung ist nicht Gegenstand dieses Berichts.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und die berufs-
Ublichen Grundsdtze ordnungsgemafSer Durchfiih-
rung von Abschlusspriifungen. Diese Grundsatze er-
fordern die Anwendung der internationalen Pri-
fungsstandards (International Standards on Audi-
ting). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprii-
fung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des
Abschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Sicher-
heit lasst sich nicht erreichen, weil jedem internen
Kontrollsystem die Moglichkeit von Fehlern imma-
nent ist und auf Grund der stichprobengestiitzten
Priifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass we-
sentliche falsche Darstellungen im Jahresabschluss
unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich nicht
auf Bereiche, die tblicherweise den Gegenstand von
Sonderpriifungen bilden.

Wir fihrten die Priifung mit Unterbrechungen im
Zeitraum von November und Dezember 2017 (Vor-
prifung) sowie Februar und Méarz 2018 (Hauptpri-
fung) Uberwiegend in den Raumen der Gesellschaft in
Wien durch. Die Priifung wurde mit dem Datum die-
ses Berichtes materiell abgeschlossen.
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Fir die ordnungsgemd(3e Durchfithrung des Auftra-
gesist Herr Mag. Gerhard Posautz, Wirtschaftspriifer,
verantwortlich.

Grundlage flr unsere Priifung ist der mit der Gesell-
schaft abgeschlossene Priifungsvertrag, bei dem die
von der Kammer der Steuerberater und Wirtschafts-
priifer herausgegebenen "Allgemeinen Auftragsbe-

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG

JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterun-
gen von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses
sind im Anhang des Jahresabschlusses und im Lage-
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dingungen fir Wirtschaftstreuhandberufe” (An-
lage 5) einen integrierten Bestandteil bilden. Diese
Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der
Gesellschaft und dem Abschlusspriifer, sondern auch
gegeniiber Dritten. Beziiglich unserer Verantwort-
lichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber
der Gesellschaft und gegeniiber Dritten kommt § 275
UGB zur Anwendung.

VON WESENTLICHEN POSTEN DES

bericht enthalten. Wir verweisen daher auf die ent-
sprechenden Angaben der Geschaftsfiihrung im An-
hang des Jahresabschlusses und im Lagebericht.

3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

FESTSTELLUNGEN ZUR GESETZMARIGKEIT VON
BUCHFUHRUNG, JAHRESABSCHLUSS UND
LAGEBERICHT

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die Ein-
haltung der gesetzlichen Vorschriften, der erganzen-
den Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages und
der Grundsatze ordnungsmaiger Buchflihrung fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten
Priifungsansatzes haben wir — soweit wir dies flr un-
sere Priifungsaussage fiir notwendig erachteten — die
internen Kontrollen in Teilbereichen des Rechnungs-
legungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzmafigkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichtes verweisen wir auf
unsere Ausflihrungen im Bestatigungsvermerk.

Die Gesellschaft hat einen Bundes Public Corporate
Governance-Bericht gemaf3 Punkt 12.1.1. des B-PCGK
aufgestellt. Die materielle Priifung dieses Berichtes
war nicht Gegenstand der Abschlussprifung. Fir die
inhaltliche Priifung der von der Geschéftsleitung und
dem Aufsichtsrat abgegebenen Erklarung zum Kodex
gemafd Punkt 14.3.8.2. des B-PCCK sowie zur Beur-
teilung der Funktionsfahigkeit des Risikomanage-
ments gemafd Punkt 14.3.8.5. des B-PCGK wurden
wir gesondert mit der Durchfiihrung einer sonstigen
Priifung gemaf® KFS/PG 13 beauftragt. Uber die
Durchfiihrung der sonstigen Priifung und den Fest-
stellungen zu den oben angefiihrten Punkten des B-
PCGK werden wir gesondert berichten.
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ERTEILTE AUSKUNFTE

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns ver-
langten Aufklarungen und Nachweise. Eine von den
gesetzlichen Vertretern unterfertigte Vollstandig-
keitserklarung haben wir zu unseren Akten genom-
men.

STELLUNGNAHME ZU TATSACHEN NACH § 273
ABS. 2 UND ABS. 3 UGB (AUSUBUNG DER REDE-
PFLICHT)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschluss-
prufer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die den
Bestand der gepriiften Gesellschaft gefahrden oder
ihre Entwicklung wesentlich beeintrachtigen kénnen
oder die schwerwiegende Verst6[3e der gesetzlichen
Vertreter oder von Arbeitnehmern gegen Gesetz oder
Gesellschaftsvertrag erkennen lassen. Wesentliche
Schwéchen bei den internen Kontrollen des Rech-
nungslegungsprozesses sind uns nicht zur Kenntnis
gelangt. Die Voraussetzungen flir die Vermutung ei-
nes Reorganisationsbedarfs (§22 Abs.1 Z1 URG)
sind nicht gegeben.
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4. BESTATIGUNGSVERMERK

BERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS

PRUFUNGSURTEIL

Wir haben den Jahresabschluss der Bundesrechen-
zentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung,
Wien, bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2017, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an
diesem Stichtag endende Geschéftsjahr und dem An-
hang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermo-
gens- und Finanzlage zum 31. Dezember 2017 sowie
der Ertragslage der Gesellschaft fiir das an diesem
Stichtag endende Geschiftsjahr in Ubereinstimmung
mit den Osterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften und den sondergesetzlichen Bestim-
mungen.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstim-
mung mit den Osterreichischen Grundsédtzen ord-
nungsmafiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Diese
Grundsatze erfordern die Anwendung der Internatio-
nal Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwort-
lichkeiten nach diesen Vorschriften und Standards
sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Ab-
schlussprifers fir die Prifung des Jahresabschlusses*
unseres Bestatigungsvermerks weitergehend be-
schrieben. Wir sind von der Gesellschaft unabhangig
in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen unter-
nehmensrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften, und wir haben unsere sonstigen beruflichen
Pflichten in Ubereinstimmung mit diesen Anforde-
rungen erfillt. Wir sind der Auffassung, dass die von
uns erlangten Priifungsnachweise ausreichend und
geeignet sind, um als Grundlage fiir unser Priifungs-
urteil zu dienen.

VERANTWORTLICHKEITEN DER  GESETZLICHEN
VERTRETER FUR DEN JAHRESABSCHLUSS

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die
Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir, dass
dieser in Ubereinstimmung mit den ésterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften und den son-
dergesetzlichen Bestimmungen ein moglichst ge-
treues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
der Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die
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gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die
Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen,
der frei von wesentlichen — beabsichtigten oder un-
beabsichtigten - falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die
gesetzlichen Vertreter dafir verantwortlich, die Fa-
higkeit der Gesellschaft zur Fortfithrung der Unter-
nehmenstéatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte im Zu-
sammenhang mit der Fortfiihrung der Unterneh-
menstatigkeit — sofern einschlagig — anzugeben, so-
wie dafiir, den Rechnungslegungsgrundsatz der Fort-
flihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwenden, es
sei denn, die gesetzlichen Vertreter beabsichtigten,
entweder die Gesellschaft zu liquidieren oder die Un-
ternehmenstéatigkeit einzustellen, oder haben keine
realistische Alternative dazu.

Der Prifungsausschuss ist verantwortlich fir die
Uberwachung des Rechnungslegungsprozesses der
Gesellschaft.

VERANTWORTLICHKEITEN DES ABSCHLUSSPRU-
FERS FUR DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartiber zu
erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei von
wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten
- falschen Darstellungen ist, und einen Bestatigungs-
vermerk zu erteilen, der unser Priifungsurteil beinhal-
tet. Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf3 an Si-
cherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Uber-
einstimmung mit den Osterreichischen Grundsétzen
ordnungsmaf3iger Abschlusspriifung, die die Anwen-
dung der ISA erfordern, durchgefiihrte Abschlusspri-
fung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine
solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
konnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern re-
sultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn
von ihnen einzeln oder insgesamt verniinftigerweise
erwartet werden kdnnte, dass sie die auf der Grund-
lage dieses Jahresabschlusses getroffenen wirtschaft-
lichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung
mit den &sterreichischen Grundsétzen ordnungsma-
Riger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
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erfordern, iben wir wahrend der gesamten Ab-
schlusspriifung pflichtgemaf3es Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dariber hinaus gilt:

»  Wiridentifizieren und beurteilen die Risiken we-
sentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter — falscher Darstellungen im Abschluss, pla-
nen Prifungshandlungen als Reaktion auf diese
Risiken, flihren sie durch und erlangen Priifungs-
nachweise, die ausreichend und geeignet sind,
um als Grundlage fiir unser Prifungsurteil zu
dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlun-
gen resultierende wesentliche falsche Darstel-
lungen nicht aufgedeckt werden, ist hoher als
ein aus Irrtimern resultierendes, da dolose
Handlungen betriigerisches Zusammenwirken,
Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkei-
ten, irreflihrende Darstellungen oder das Auf3er-
kraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kon-
nen.

»  Wir gewinnen ein Verstandnis von dem fir die
Abschlusspriifung relevanten internen Kontroll-
system, um Priifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstanden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsur-
teil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsys-
tems der Gesellschaft abzugeben.

»  Wir beurteilen die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbar-
keit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschatzten Werte in der Rechnungsle-
gung und damit zusammenhangende Angaben.

»  Wir ziehen Schlussfolgerungen tiber die Ange-
messenheit der Anwendung des Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstatigkeit durch die gesetzlichen Ver-
treter sowie, auf der Grundlage der erlangten
Prifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
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cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen o-
der Gegebenheiten besteht, die erhebliche
Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit aufwer-
fen kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen,
dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind
wir verpflichtet, in unserem Best&tigungsver-
merk auf die dazugehdrigen Angaben im Jahres-
abschluss aufmerksam zu machen oder, falls
diese Angaben unangemessen sind, unser Pri-
fungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere
Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis
zum Datum unseres Bestatigungsvermerks er-
langten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereig-
nisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch die
Abkehr der Gesellschaft von der Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

»  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Auf-
bau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schlief3lich der Angaben sowie ob der Jahresab-
schluss die zugrunde liegenden Geschaftsvor-
falle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt,
dass ein moglichst getreues Bild erreicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Priifungsausschuss unter
anderem Uber den geplanten Umfang und die ge-
plante zeitliche Einteilung der Abschlussprifung so-
wie Uber bedeutsame Priifungsfeststellungen, ein-
schlieflich etwaiger bedeutsamer Mangel im inter-
nen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Ab-
schlussprifung erkennen, aus.

Wir geben dem Priifungsausschuss auch eine Erkla-
rung ab, dass wir die relevanten beruflichen Verhal-
tensanforderungen zur Unabhangigkeit eingehalten
haben, und tauschen uns mit ihm Gber alle Beziehun-
gen und sonstige Sachverhalte aus, von denen ver-
nlinftigerweise angenommen werden kann, dass sie
sich auf unsere Unabhangigkeit und — sofern ein-
schlagig — damit zusammenhangende Schutzmaf3-
nahmen auswirken.
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BERICHT ZUM LAGEBERICHT

Der Lagebericht ist auf Grund der 6sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu
priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht und ob er nach den geltenden rechtlichen An-
forderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die
Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstimmung
mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen
Vorschriften und den sondergesetzlichen Bestim-
mungen.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit

den Berufsgrundsatzen zur Priifung des Lageberichts
durchgefiihrt.

Wien, am 5. Méarz 2018

Wirtschaftsprii&mgs-aind;

Shigera
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Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach
den geltenden rechtlichen Anforderungen aufgestellt
worden und steht in Einklang mit dem Jahresab-
schluss.

Erklarung

Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlusses
gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen Ver-
standnisses iiber die Gesellschaft und ihr Umfeld
wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Lagebe-
richt nicht festgestellt.

/ v

gngsgesellschaft \(\'\X/\
{
%) Mag. Peter Bartos

Wirtschaftspriifer

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns besta-
tigten Fassung erfolgen. Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstandigen
Jahresabschluss samt Lagebericht. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs. 2 UGB zu beachten.
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Bundesrechenzentrum GmbH —

BILANZ zum 31.Dezember 2017

AKTIVA 31.12.2017 31.12.2016
€ € € € TE T€

A. Anlagevermogen

I. Immaterielle Vermégensgegenstinde

1. Software 17.808.755,63 20.080
2. geleistete Anzahlungen 386.943,17 0
18.195.698,80 20.080

II. Sachanlagen

1. Investitionen in gemieteten Objekten 5.459.958,46 5.902
2. technische Anlagen und Maschinen 31.335.211,41 27.978
3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 574.778,64 425
4. geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau 190.638,36 210

37.560.586,87 34.515

Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 1,00 0
2. sonstige Ausleihungen 1.902.434,22 213
1.902.435,22 2413

57.658.720,89 54.808

B. Umlaufvermogen

I. Vorrate
1. Roh-, Hilfs-, und Betriebsstoffe 450.637,06 394
2. Waren 27.026,85 18
3. noch nicht abrechenbare Leistungen 31.240.750,26 28.726
31.718.414,17 29.138
Il. Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstdnde

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 17.643.160,62 17.615

davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0
2. Forderungen gegeniber verbundenen Unternehmen 2.911,20 374

davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 0
3. sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstidnde 7.048.712,49 262

davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 5.269.787,54 0
24.694.784,31 18.251
IIl. Guthaben bei Kreditinstituten 84.074.639,66 84.158
140.487.838,14 131.547
C. Rechnungsabgrenzungsposten 19.130.133,80 19.176
D. Aktive latente Steuern 1.727.610,70 848
219.004.303,53 206.380

JAHRESABSCHLUSS 2017 Anlage 1/ Seite 1



JAHRESABSCHLUSS 2017

Bundesrechenzentrum GmbH g
BILANZ 2um 31.Dezember 2017
PASSIVA 31.12.2017 31.12.2016
€ € € € T€ T€
A. Eigenkapital
I. Stammkapital 2.180.200,00 2.180
II. Kapitalriicklagen (nicht gebundene) 21.158.389,27 21.158
1. Gewinnricklagen
1. gesetzliche Riicklage 218.020,00 218
2. andere Riicklagen {(freie Ricklagen) 20.969.374,35 20.392
21.187.394,35 20.610
IV. Bilanzgewinn 4.204.838,04 2.386
davon Vortrag aus dem Vorjahr 0,00 0
48.730.821,66 46.335
B. Riickstellungen
1. Rickstellungen fiir Abfertigungen 19.436.036,84 17.524
2. Steuerrickstellungen 286.241,00 0
3. sonstige Ruckstellungen 31.562.501,29 27.183
51.284.779,13 44.706
C. Verbindlichkeiten
1. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 68.349.044,84 58.330
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 66.317.955,39 57.052
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 2.031.089,45 1.279
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und 24.001.528,54 27.140
Leistungen
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 23.948.262,14 27.089
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 53.266,40 51
3. Verbindlichkeiten gegeniber verbundenen
Unternehmen 492.317,32 1.028
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 492.317,32 575
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 0,00 452
4. sonstige Verbindlichkeiten 10.120.492,74 13.525
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 7.488.452,58 12.970
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 2.632.040,16 555
davon aus Steuern 1.733.836,79 2.026
davon im Rahmen dersozialen Sicherheit 2.382.730,91 2.258
102.963.383,44 100.022
D. Rechnungsabgrenzungsposten 16.025.319,30 15.316
219.004.303,53 206.380

Anlage 1/ Seite 2



Bundesrechenzentrum GmbH

BRZ

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2017 1-12/2016
€ £ € T€ T€
. Umsatzerlose 292.012.508,92 242.719
Verd Bestandes h nicht
. erdnderung des : estandes an noch nic 2.514.798,47 13.838
abrechenbaren Leistungen
. sonstige betriebliche Ertrage
Ertra dem Ab Anl 6 it h
r rage aus dem Abgang vom Anlagevermdgen mit Ausnahme 1.686.372,02 107
der Finanzanlagen
b) Ertrdge aus der Auflésung von Riickstellungen 5.330.519,97 4.882
c) ubrige 151.676,47 109
7.168.568,46 5.098
Aufwendungen fir Material und sonstige
" bezogene Herstellungsleistungen
a) Materialaufwand -2.189.932,29 -2.361
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen -96.159.101,72 -77.305
-98.349.034,01 -79.666
. Personalaufwand
a) Gehélter -86.990.856,56 -81.343
b) soziale Aufwendungen -27.774.620,22 -25.767
davon Aufwendungen fiir Altersversorgung -1.261.549,75 -1.253
aa) Aufwendungen fiir Abfertigungen und
Leistungen an betriebliche -4.461.519,71 -2.762
Mitarbeitervorsorgekassen
bb) Aufwendungen fiir gesetzlich
vorgeschriebene Sozialabgaben sowie vom
-21.716.370,47 -21.052
Entgelt abhdngige Abgaben und
Pflichtbeitrdge
cc) sonstige Sozialaufwendungen -335.180,29 -700
-114.765.476,78 -107.111
Ab y fi - 4
, schrelbungen"au immaterielle Gegenstande 24.181.522,64 -20.815
des Anlagevermdgens und Sachanlagen
davon auflerplanmdflige Abschreibung gem.
204 Abs. 2 UGB -315.669,69 -103
. sonstige betriebliche Aufwendungen
S'_ceuern, soweit sie nicht unter Steuern vom 332,42 0
Einkommen fallen
b) iibrige -60.337.440,77 -52.412
-60.337.773,19 -52.412
8. Zwischensumme aus Z 1 - 7 (Betriebserfolg) 4,062.069,23 1.652
4.062.069,23 1.652

Ubertrag
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Bundesrechenzentrum GmbH

]
Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2017 1-12/2016
€ € € T€ TE
Ubertrag 4.062.069,23 1.652
9. sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 189.853,94 29
davon aus verbundenen Unternehmen 0,00 0
10. Ertrdge aus der Zuschreibung zu Finanzanlagen 2.335,29
11. Aufwendungen aus Finanzanlagen -155.927,88
davon aus Abschreibungen -155.927,88 0
12. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -85.831,01 -29
13. Zwischensumme aus Z 9 - 12 (Finanzerfolg) -49.569,66 1
14. Ergebnis vor Steuern 4,012.499,57 1.653
15. Steuern vom Einkommen
latente Steuern aus Vorperioden 0,00 1.096
Steuern von Einkommen und Ertrag -966.708,53 -599
-966.708,53 497
16. Ergebnis nach Steuern = Jahresiiberschuss 3.045.791,04 2.150
17. Auflosung von Gewinnriicklagen 1.159.047,00 236
18. Vortrag aus dem Vorjahr 0,00 0

19. Bilanzgewinn
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ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2017

l. Rechtliche Grundlagen

Die Bilanzierung, die Bewertung und der Ausweis der einzelnen Positionen des Jahresabschlusses
wurden nach den Rechnungslegungsbestimmungen des Unternehmensgesetzbuches in der gel-
tenden Fassung vorgenommen.

Il. Allgemeine Erlduterungen, Rechnungslegungsgrundsatze

Der Jahresabschluss der Bundesrechenzentrum GmbH (BRZ GmbH) wurde unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsgemalier Buchfiihrung und der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der
Vermogens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Die Darstellung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt gemall § 231 Abs. 2 UGB nach dem Ge-
samtkostenverfahren.

Die bei der Erstellung der Er6ffnungsbilanz angewandten Bewertungsmethoden wurden grund-
satzlich beibehalten.

Bei der Bewertung wird vom Grundsatz der Unternehmensfortfiihrung ausgegangen. Weiters
werden die Grundsatze der Vorsicht und der Einzelbewertung von Vermogensgegenstanden und
Schulden beachtet.

Verbindlichkeiten wurden mit dem Riickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz
der Vorsicht ermittelt. GemalRk dem imparitatischen Realisationsprinzip werden die Hochstwerte
angesetzt.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden mit dem Anschaffungskurs oder dem héheren Devisen-
briefkurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Ill. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Erldauterungen zu Posten der
Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

Erlduterungen zu Posten der Bilanz

= Anlagevermégen

Die Entwicklung des Anlagevermaogens ist in zusammengefasster Form, getrennt nach den Haupt-
gruppen, im Anlagenspiegel (Beilage 1) dargestellt.

Es wird generell die lineare Abschreibungsmethode angesetzt; bei Zu- und Abgangen im Berichts-
jahr wird pro rata temporis abgeschrieben.
= |Immaterielle Vermoégensgegenstinde

Bisher eingebrachte Anlagen wurden iSv § 202 Abs. 1 UGB mit dem beizulegenden Wert bewer-
tet. Alle Zugange des Geschaftsjahres wurden mit ihren Anschaffungskosten angesetzt. Im Sinne
von § 204 Abs. 1 wurden die Anschaffungswerte um die planmaRige Abschreibung vermindert,
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gegebenenfalls wurde eine aullerplanmalige Abschreibung iSv § 204 Abs. 2 vorgenommen. Die
planméaRige Nutzungsdauer betragt 4 Jahre.

Die geringwertigen Vermogensgegenstande werden nach ihrem Verwendungszweck in Gruppen
zusammengefasst und dementsprechend entweder im Jahr der Anschaffung zur Ganze oder auf
die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Abschreibungen gem. § 13 EStG werden
in der Entwicklung des Anlagevermoégens (Anlagenspiegel) als Zu- und Abgang gezeigt.

= Sachanlagen

Analog zu den immateriellen Vermdgensgegenstanden wurden bisher eingebrachte Anlagen iSv
§ 202 Abs. 1 UGB mit dem beizulegenden Wert bewertet. Alle Zugdnge des Geschaftsjahres wur-
den mit ihren Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Im Sinne von § 204 Abs. 1 wur-
den die Anschaffungswerte um die planmaRige Abschreibung vermindert, gegebenenfalls wurde
eine aulRerplanmaRige Abschreibung iSv § 204 Abs. 2 vorgenommen.

Die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer betragt fir:

Investitionen in gemieteten Objekten 10 Jahre
Technische Anlagen und Maschinen 3-10 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstattung 3-10 Jahre

Im Geschaftsjahr wurden aufRerplanmaRige Abschreibungen in Hohe von 315,7 T€ (Vorjahr 103,2
T€) vorgenommen.

Die geringwertigen Vermogensgegenstiande werden nach ihrem Verwendungszweck in Gruppen
zusammengefasst und dementsprechend entweder im Jahr der Anschaffung zur Ganze oder auf
die betriebsgewohnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Abschreibungen gem. § 13 EStG werden
in der Entwicklung des Anlagevermégens (Anlagenspiegel) als Zu- und Abgang gezeigt.

= Finanzanlagen

Der 100%ige Anteil der Bundesrechenzentrum GmbH an der Land-, forst- und wasserwirtschaftli-
ches Rechenzentrum GmbH, Wien, ist als Anteil an verbundenen Unternehmen ausgewiesen.

Der Jahresabschluss 2017 der Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzentrum GmbH
weist ein Eigenkapital in Hohe von 1.291,6 T€ auf. Die Gesellschaft erwirtschaftete im Geschafts-
jahr 2017 einen Jahresliberschuss in Hohe von 338,6 T€.

Bei den Ausleihungen handelt es sich einerseits um langfristige Mitarbeiter- und Mitarbeiterin-
nendarlehen in Hoéhe von 208,9 T€ (Vorjahr 213,2 T€) gemaR Kreditgewdhrung im Sinne des Bun-
des Public Corporate Governance Kodex. Da diese Darlehen gegenliber Mitarbeitern und
Mitarbeiterinnen unverzinst sind, wurden die zukinftigen Raten auf ihren Barwert zum Bilanz-
stichtag abgezinst (Zinssatz 1,0 %, Vorjahreszinssatz 1,5 %). Im Berichtsjahr bestehen Ausleihun-
gen in Hohe von 69,4 T€ (Vorjahr 67,6 T€) mit einer Laufzeit bis zu einem Jahr.

Andererseits befinden sich unter den Ausleihungen Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
in Hohe von 1.693.6 T€ gegenliber dem Bundesministerium fir Finanzen, die langfristig bis Ende
des Geschaftsjahres 2025 gestundet werden. Lt. §21 GISpG Abs.10f sind die Gllckspielautomaten
in Spielbanken verpflichtend an die Bundesrechenzentrum GmbH elektronisch anzubinden. Die
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fur die Errichtung der IT Infrastruktur entstehenden Kosten sind auf zehn Jahre zu verteilten. Die-
se Einmalkosten sowie die Kosten fiir den laufenden Betrieb des Datenrechenzentrums sind vom
Bundesminister flr Finanzen den Konzessiondren auf Grundlage einer durchzufiihrenden Abrech-
nung Uber die durch die Konzessiondre verursachten Kosten jahrlich bescheidmaRig vorzuschrei-
ben.

= Umlaufvermogen

Hilfs- und Betriebsstoffe wurden zu Anschaffungskosten unter Beachtung des strengen Niederst-
wertprinzips bewertet. Die Anschaffungskosten werden nach dem gewogenen Durchschnitts-
preisverfahren bewertet. Unter diesen Posten werden insbesondere die Vorrdte an Bliromaterial,
EDV-Verbrauchsmaterial und Druckformularen ausgewiesen.

Die im Geschaftsjahr ausgewiesenen, noch nicht abrechenbaren Leistungen, wurden mit den an-
teiligen Herstellungskosten, verringert um die Verwaltungs- und Vertriebsgemeinkosten, ange-
setzt. Im Fall von drohenden Verlusten wurden entsprechende Wertberichtigungen
vorgenommen. Vom Wahlrecht, die erhaltenen Anzahlungen mit den noch nicht abrechenbaren
Leistungen zu saldieren, wurde im Geschaftsjahr nicht Gebrauch gemacht.

Die Forderungen wurden mit dem Nennwert angesetzt. Flir erkennbare Risiken werden Einzel-
wertberichtigungen gebildet.

Die Zusammensetzung und Entwicklung der Forderungen ist der nachstehenden Aufstellung zu
entnehmen:

Forderungenin T€

Buchwerte davon Einzelwert
It. Bilanz Restlaufzeit berichtigung
>1Jahr
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 17.643,2 0,0 0,0
Forderungen gegenliber verbundenen
2,9 0,0 0,0
Unternehmen
Sonstige Forderungen und Vermogensgegenstande 7.048,7 5.269,8 0,0
Gesamt 2017 24.694,8 5.269,8 0,0
Gesamt 2016 18.251,2 0,0 0,0

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 17.643,2 T€ (Vorjahr 17.615,2 T€)
beinhalten im Wesentlichen Leistungsverrechnungen an Ministerien und ausgegliederte Gesell-
schaften des Bundes.

Die Forderungen gegenlber verbundenen Unternehmen in Hohe von 2,9 T€ (Vorjahr 374,4 T€)
resultieren aus der laufenden Leistungsverrechnung an die Land-, forst- und wasserwirtschaftli-
ches Rechenzentrum GmbH.

Die sonstigen Forderungen betragen 7.048,7 T€ (Vorjahr 261,7 T€) und beinhalten gestundete
Forderungen gegeniiber Kunden in Hohe von 6.484,3 T€ (davon 5.269,8 T€ langfristig), Forderun-
gen gegenlber Lieferanten aus offenen Gutschriften in Hoéhe von 529,1 T€ (Vorjahr 170,8 T€),
Forderungen gegenliber Mitarbeitern in Hohe von 34,8 T€ (Vorjahr 90,7 T€) sowie Zinsabgrenzun-
gen flr Guthaben bei Kreditinstituten in Héhe von 0,5 T€ (Vorjahr 0,2 T€).
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In den sonstigen Forderungen sind Ertrage in Hohe von 6.489,7 T€ (Vorjahr 2,1 T€) enthalten, die
erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

= Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist in zusammengefasster Form, getrennt nach den Hauptgrup-
pen, im Eigenkapitalspiegel (Beilage 2) dargestellt.

Stammbkapital und Kapitalriicklagen in TE€

31.12.2017 31.12.2016
I. Stammkapital 2.180,2 2.180,2
Il. Kapitalrlicklagen (nicht gebundene) 21.158,4 21.158,4

Die Kapitalrlicklagen resultieren aus der Einbringung des ehemaligen Bundesrechenamtes, aus der
Einbringung des Schulrechenzentrums per 01.01.1999 sowie eines Teilbetriebes des Land- und
forstwirtschaftlichen Rechenzentrums per 01.04.2000.

Ill. Gewinnricklagen

Die Gewinnriicklagen betreffen die gesetzliche Riicklage und andere Riicklagen (freie Riicklagen).
Mit Generalversammlungsbeschluss vom 05. April 2017 wurden 1.736,1 T€ in die Gewinnriickla-
gen eingestellt.

IV. Bilanzgewinn

Nach dem Bundesgesetz Giber die BRZ GmbH (BGBI. Nr. 757/1996) § 5 setzt die BRZ GmbH das
Entgelt fiir ihre Leistungen fiir die gesetzlich oder durch Verordnung tibertragenen Aufgaben nach
dem Kostendeckungsprinzip fest.

Der ausgewiesene Gewinn vor Steuern von 4.012,5 T€ ergibt nach Beriicksichtigung des Steuer-
aufwands von 966,7 T€ einen Gewinn nach Steuern von 3.045,8 T€.

= Riickstellungen

Die Entwicklung der Riickstellungen ist in zusammengefasster Form im Folgenden dargestellt:

Riickstellungen in T€

Stand Verbrauch Auflésung Dotierung Stand

31.12.2016 31.12.2017
1. Ruckstellungen f. Abfertigungen 17.523,5 0,0 0,0 1.912,5 19.436,0
2. Steuerrickstellungen 0,0 0,0 0,0 286,2 286,2
3. Sonstige Riickstellungen 27.182,9 -6.448,3 -5.330,5 16.158,4 31.562,5

44.706,4 -6.448,3 -5.330,5 18.357,2  51.284,8

Die Riickstellungen fiir Abfertigungen wurden fiir die Arbeitnehmerlnnen der BRZ GmbH versiche-
rungsmathematisch gemal der Stellungnahme AFRAC 27 des Beirats fiir Rechnungslegung und
Abschlussprifung des Austrian Financial Reporting and Auditing Committee mit einem Rech-
nungszinssatz von 2,8 % (Vorjahr 3,24 %) gebildet.
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Die Rickstellungen fiir Jubilaumszahlungen fiir die Arbeitnehmerinnen der BRZ GmbH und die
vom Bund lbernommenen Beamten wurden versicherungsmathematisch gemaR der Stellung-
nahme AFRAC 27 des Beirats fiir Rechnungslegung und Abschlusspriifung des Austrian Financial
Reporting and Auditing Committee mit einem Rechnungszinssatz von 2,8 % (Vorjahr 3,24 %) ge-
bildet.

In der nachfolgenden Tabelle befinden sich die Erlauterungen zu den Methoden und Rechnungs-
grundlagen, die bei der Berechnung der Rickstellungen fiir Abfertigungen und Jubildumszahlun-
gen zugrunde gelegt wurden.

Parameter Riickstellungsberechnung
(Riickstellungen fiir Abfertigungen und Jubildumszahlungen)

Zins: 7-Jahres-Durchschnittszins Duration: pauschal 15 Jahre per 31.12.2017 veroffentlicht von der
Deutschen Bundesbank, 2,8 % (Vorjahr 3,24 %)
Gehaltssteigerungsannahmen: 3,0 % p.a. (Vorjahr 1,7 % p.a.)

Finanzierungsverfahren: Teilwertverfahren mit steigenden Pramien

Sterbetafeln:, AVO 2008-P — Rechnungsgrundlagen fiir die Pensionsversicherung — Pagler &
Pagler”in der Auspragung fur Angestellte

Fluktuation: Die Bandbreite der Fluktuationsrate liegt gemaR Dauer der Dienstzugehorigkeit
zwischen 0% und 7,52 %

Pensionsalter: 60 fiir Frauen bzw. 65 fiir Manner unter Beachtung der Ubergangsbestimmungen
laut Budgetbegleitgesetz 2003 und des ,,BVG Altersgrenzen” (BGBI. 832/1992)

Finanzierungsende: Als Finanzierungsende wurde das kalkulatorische Pensionsalter
(Abfertigungen) bzw. das Datum des jeweiligen Dienstjubildums (Jubildumsgelder)
herangezogen.

Jubel-Lohnnebenkosten: Es wurden individuelle Lohnnebenkostenprozentsatze verwendet.

Sonstige Riickstellungen in T€

31.12.2017 31.12.2016
Gesamt 31.562,5 27.182,9
Davon:
Rickstellung fir nicht konsumierte Urlaube 8.305,1 7.514,0
Rickstellung flr Zeitguthaben 714,4 559,1
Rickstellung fur Jubildaumszahlungen 6.638,5 5.406,9
Andere sonstige Riickstellungen 15.904,5 13.703,0

Die wesentlichen Posten, unter den anderen sonstigen Riickstellungen, umfassen Riickstellungen
fir ausstehende Eingangsrechnungen (1.307,8 T€), Rickstellungen fiir noch nicht abgerechnete
Anspriiche von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (3.828,5 T€), Vorsorge fiir drohende Verluste
aus schwebenden Geschiften (8.544,3 T€) und Rickstellungen fir Instandhaltungen (921,0 T€)
sowie fur Miet-, Priifungs- und Beratungskosten (1.285,0 T€).

= Verbindlichkeiten

Die Zusammensetzung und Entwicklung der Verbindlichkeiten ist dem nachstehenden Verbind-
lichkeitenspiegel zu entnehmen:
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Verbindlichkeiten in T€

Buchwerte Restlaufzeit
It. Bilanz <1Jahr 1-5Jahre >5Jahre
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 68.349,0 66.318,0 1.917,2 113,9
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 24.001,5 23.948,3 53,3 0,0
Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen 492,3 492,3 0,0 0,0
Sonstige Verbindlichkeiten 10.120,5 7.488,5 2.632,0 0,0
Gesamt 2017 102.963,4 98.247,0 4.602,5 113,9
Gesamt 2016 100.022,2 97.685,8 2.336,4 0,0
Sonstige Verbindlichkeiten in T€
31.12.2017 31.12.2016
Gesamt 10.120,5 13.524,5
Davon:
Verbindlichkeiten aus Steuern 1.733,8 2.026,0
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 2.382,7 2.258,2
Andere sonstige Verbindlichkeiten 6.003,9 9.240,3

Die anderen sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich im Geschaftsjahr 2017 im Wesentlichen aus
Verbindlichkeiten aus Ratenkdufen in Héhe von 502,8 T€ (Vorjahr 1.014,2 T€), Anspriichen gegen-
Uber Personal in Hohe von 1.344,9 T€ (Vorjahr 1.955,8 T€), Verbindlichkeiten im Zuge der Abrech-
nung von Querschnittsapplikationen in Hoéhe von 4.125,1 T€ (Vorjahr 6.000,0 T€), die im Namen
und Auftrag der zustandigen Bundesministerien verrechnet wurden, zusammen.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Hohe von 5.938,6 T€ (Vorjahr
5.751,9 T€) enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

Dingliche Sicherheiten gibt es keine.

= Eventualverbindlichkeiten

Zum Bilanzstichtag bestand eine Bankgarantie in Hohe von 12,0 T€ flr angemietete Garagenpark-
platze im Gebdude Untere Viaduktgasse 2, 1030 Wien.
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= Dauerschuldverhaltnisse im Zusammenhang mit Sachanlagen

Folgendes Folgende
Jahr 5Jahre

Stand 31.12.2017 in TE inT€
Mieten 4.273,8 21.368,8
Kraftfahrzeugleasing 1,4 1,4
Monitormiete 23,8 23,8
Stand 31.12.2016

Mieten 4.371,1 21.168,1
Kraftfahrzeugleasing 3,5 3,5
Monitormiete 0 0

Die Mieten betreffen im Wesentlichen Verpflichtungen aus Mietvertragen fir Gebaude.

Es bestehen weiters langfristige Wartungs- und Werkleistungsvertrage.
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Erlduterungen zu Posten der Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemaR
§ 231 Abs. 2 UGB aufgestellt.

= Umsatze

Die Gliederung der Umsatzanteile im Geschaftsjahr erfolgt nach BRZ—-Auftragsstruktur in folgende
Kundengruppen:

Umsatzanteile nach Kundengruppen in %

2017 2016
Bundesministerien, nachgeordnete Dienststellen und oberste Organe 93,6% 92,4%
Davon:
Bundesministerium fur Finanzen 64,0% 56,4%
Bundesministerium flir Justiz 15,8% 18,6%
Bundesministerium fir Inneres 2,4% 2,4%
Bundesministerium fir Bildung 1,5% 1,5%
Bundesministerium fir Verkehr, Innovation und Technologie 0,9% 0,9%
Bundesministerium fur Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz 0,9% 1,1%
Bundesministerium fir Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft 0,7% 0,9%
Bundesministerium fir Gesundheit und Frauen 2,4% 3,6%
Andere Bundesministerien 1,6% 1,8%
Nachgeordnete Dienststellen und oberste Organe 3,5% 5,2%
Ausgegliederte Rechtstrager (inkl. Universitdaten) 5,0% 5,9%
Lander, Gemeinden und Ubrige 1,4% 1,7%

2017 wurden Umsatze mit verbundenen Unternehmen in Hohe von 481,1 T€ (Vorjahr 54,9 T€)
erzielt. Die Auslandsumsatze betrugen 93,8 T€ (Vorjahr 125,7 T€).
= Personalaufwand

In den Aufwendungen fiir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekas-
sen entfallt auf Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen ein Betrag in Hohe von
791,8 T€ (Vorjahr 722,9 T€).

In den Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekas-
sen in Hohe von 4.461,5 T€ (Vorjahr 2.761,7 T€) sind Aufwendungen fiir Geschéftsfiihrung und
leitende Angestellte der Gesellschaft in Hohe von 63,9 T€ (Vorjahr 130,2 T€) enthalten.

= Aperiodische Aufwendungen und Ertrage

Im Berichtsjahr sind keine wesentlichen aperiodischen Aufwendungen und Ertrdage angefallen.
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= Steuern vom Einkommen

Die Entwicklung der aktiven latenten Steuern stellt sich im Abschlussjahr wie folgt dar:

Aktive latente Steuernin T€

Stand Zufihrung Auflésung Stand

31.12.2016 31.12.2017
Aktive latente Steuern 848,4 879,2 0,0 1.727,6
848,4 879,2 0,0 1.727,6

Der Bewertung wurde ein Steuersatz von 25 % (Vorjahr 25 %) zu Grunde gelegt. Die Differenz zwi-
schen der unternehmensrechtlichen und steuerrechtlichen Steuerbelastung resultiert im Wesent-
lichen aus den Bilanzpositionen Anlagevermégen sowie Riickstellungen fiir Abfertigungen,
Jubildaumsgeld und Urlaube.

=  Geschiaftsbeziehungen zu nahe stehenden Unternehmen sowie nahe stehenden
Personen

Die Bundesrechenzentrum GmbH steht mit dem verbundenen Unternehmen Land-, forst- und
wasserwirtschaftliches Rechenzentrum GmbH in einem Konzernverhaltnis. Der Konzernabschluss
der BRZ GmbH ist beim Firmenbuch des Handelsgerichtes Wien hinterlegt. Die Leistungserbrin-
gungen innerhalb des Konzerns erfolgen zu marktiblichen Konditionen.

Nahe stehende Unternehmen und Personen sind fiir die BRZ GmbH vor allem die Republik Oster-
reich und Unternehmen, an denen die Republik Osterreich direkt oder indirekt Beteiligungen halt.
Alle diesbeziiglichen Geschafte werden zu marktiblichen beziehungsweise zu gesetzlich vorgege-
benen Konditionen durchgefiihrt.

Weiters zahlen Mitglieder der Geschaftsfiihrung, Prokuristen des Unternehmens, Mitglieder des
Aufsichtsrates und deren jeweilige nahe Angehdorige fir die Gesellschaft zu den nahe stehenden
Personen. Mit diesem Personenkreis wurden keine Geschafte unter marktuniblichen Bedingun-
gen abgeschlossen.

= Personal

Zum Bilanzstichtag waren 1.237 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in VBA (Vollbeschaftigtenaqui-
valent) (Vorjahr 1.178 VBA) ausschlieRlich im Angestelltenverhiltnis beschaftigt. Weiters waren
vier Beamte (Vorjahr vier Beamte) des Bundesministeriums fiir Finanzen der BRZ GmbH dienstzu-
geteilt. Der durchschnittliche Personalstand betrug 1.203 VBA (Vorjahr 1.155 VBA). Fiir Program-
miertatigkeiten wurden Fremdleistungen von externem Personal (fiir die Abwicklung von
Projekten auf Basis von Time-and-Material Vereinbarungen) in Hohe von 29.033,7 T€ (Vorjahr
23.457,1 T€) bezogen.

= Veroéffentlichung des Bundes Public Corporate Governance Berichts

Die Veroffentlichung des Bundes Public Corporate Governance Berichts erfolgt auf der Homepage
der Bundesrechenzentrum GmbH (www.brz.gv.at).
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= Vorschlag zur Verwendung des Ergebnisses

Die Geschaftsfihrung schlagt vor, den Bilanzgewinn 2017 der BRZ GmbH in Hohe von
4.204.838,04 € den Gewinnrlicklagen der Gesellschaft zuzufiihren, um die Eigenkapitalausstattung
zu festigen und um die Eigentlimerstrategie umzusetzen.

=  Ausserbilanzielle Geschafte

Es bestehen keine Geschiafte, die weder in der Bilanz ausgewiesen noch gem. & 238 (1) Z 10 UGB
oder § 199 UGB anzugeben sind, aus denen wesentliche Risiken oder Vorteile entstehen.

= Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es gab nach Abschluss des Geschaftsjahres keine besonderen Vorgange.

IV. Organe der Bundesrechenzentrum GmbH

= Geschéftsfiihrung

Mag. Markus Kaiser
Mag.? Christine Sumper-Billinger

Die Geschéftsfiihrer vertreten entweder gemeinsam oder einer von ihnen gemeinsam mit einem
Gesamtprokuristen.

=  Prokuristen

DI Thomas Janisch, MBA (bis 06.12.2017)
Ing. Glinther Lauer

Mag.? Patrizia Pekarek

Dr. Anton Schicho (bis 06.12.2017)

Mag. Gernot Silvestri

DI Ernst Steiner

Die angeflihrten Gesamtprokuristen vertreten jeweils gemeinsam mit einem Geschaftsfihrer oder
mit einem weiteren Gesamtprokuristen.

Die Angaben (ber die Bezilige der Geschaftsfiihrung unterbleiben gemaR § 242 Abs. 4 UGB. Es
wurden keine Vorschiisse, Darlehen oder Haftungen an Mitglieder der Geschaftsfiihrung oder an
Mitglieder des Aufsichtsrates gewahrt.

= Aufsichtsrat
Die Zusammensetzung des Aufsichtsrates im Berichtsjahr stellt sich wie folgt dar:

Mag. Georg Schoppl (Funktion als Vorsitzender von 01.01.2017 bis 20.12.2017)
Dr. Maximilian Schnodl, MBA (Funktion als Vorsitzender ab 20.12.2017)

Mag.? Ursula Weismann, stellvertretende Vorsitzende

Mag.? Martina Scheibelauer (ab 26.09.2017)

Univ.Prof. MMag. Dr. Gottfried Haber (ab 26.09.2017)

Dr." Therese Niss, MBA (von 26.09.2017 bis 06.12.2017)

Hermann Feiner (bis 25.09.2017)
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Mag. Dr. Gerhard Popp (bis 25.09.2017)
Dr. Martin Schneider (bis 25.09.2017)
MMag.? Elisabeth Gruber (ab 20.12.2017)

Von der betrieblichen Arbeitnehmervertretung der Gesellschaft entsandte Aufsichtsratsmitglie-
der:

Christian Meidl

Helfried Steinbrugger

Ercliment Aytac, MSc (bis 09.03.2017)
Roland Hohenberger (ab 09.03.2017)

An Vergltungen fir die Mitglieder des Aufsichtsrates (Kapitalvertreter) wurden im Berichtsjahr
insgesamt 17,8 T€ ergebniswirksam erfasst.

Die BRZ GmbH ist eine 100%ige Tochter der Republik Osterreich. Die BRZ GmbH unterhilt das
100%ige Tochterunternehmen Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzentrum GmbH.

Die Angaben im Zusammenhang mit der Offenlegung der Aufwendungen fiir den Abschlussprifer
(§ 238 Abs 1 Z 18 UGB) gelangen im Anhang des Konzernabschlusses der Bundesrechenzentrum
GmbH gesondert zur Darstellung.

Wien, am 01. Marz 2018

Bundesrechenzentrum GmbH

Mag. Markus Kaiser e.h. Mag.? Christine Sumper-Billinger e.h.

Geschaftsfuhrer Geschéaftsfihrerin

Bei der Summierung von gerundeten Betrdgen und Prozentangaben kdnnen durch Verwendung
automatischer Rechenhilfen rundungsbedingte Rechendifferenzen auftreten.
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Bundesrechenzentrum GmbH g
Eigenkapitalspiegel
Entwicklung fiir das Geschaftsjahr 2017
I. Stamm- Il. Kapital- 11l. Gewinn- IV. Bilanz- Gesamt
kapital riicklagen riicklagen gewinn

Stand am 31.12.2016

Zuweisung zu Gewinn-
riicklagen durch General-
versammlung

Auflésung von Gewinn-
ricklagen (ergebniswirksam)

Ergebnis nach Steuern =
Jahrestiberschuss

Ausschittung an
Gesellschafter

Stand am 31.12.2017

ANHANG 2017

2.180.200,00

0,00

0,00

0,00

0,00

2.180.200,00

21.158.389,27

0,00

0,00

0,00

0,00

21.158.389,27

20.610.376,09

1.736.065,26

-1.159.047,00

0,00

0,00

21.187.394,35

2.386.065,26 46.335.030,62

-1.736.065,26 0,00
1.159.047,00 0,00
3.045.791,04  3.045.791,04

-650.000,00 -650.000,00
4.204.838,04 48.730.821,66
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Lagebericht fiir das Geschaftsjahr 2017

I. Das Umfeld der BRZ GmbH

Die Vision einer digitalen Verwaltung gewinnt zunehmend an Bedeutung. Daflir muss Verwaltung
immer wieder neu gedacht werden, Silos miissen aufgebrochen und Prozesse und Organisationen
neu geordnet werden. Am Ende steht eine blrgernahe, transparente Verwaltung, die Blirgern und
Wirtschaft staatliche Serviceleistungen als digitales Angebot so zur Verfligung stellt, wie es in Est-
land und Schweden bereits Gewohnheit geworden ist. Diese Zielsetzung bringt die dsterreichische
Bundesverwaltung durch zahlreiche MaBhahmen wie beispielsweise die , Digital Roadmap” sowie
durch das klare Bekenntnis zu Innovation und Digitalisierung im Regierungsprogramm 2017 —
2022 (,Zusammen, fir unser Osterreich) zum Ausdruck.

Als zentraler IT-Dienstleister der Bundesverwaltung hat die BRZ GmbH diese Herausforderungen
angenommen und proaktiv in den Bereichen Innovation und Digitale Transformation einen neuen
Schwerpunkt gesetzt.

Bereits heute erarbeitet die BRZ GmbH mit Technologien wie kiinstlicher Intelligenz, Blockchain,
Big Data Analytics, dem Internet der Dinge sowie Cloudtechnologie ,Use Cases”, welche die Digi-
talisierung der Verwaltung mit modernen IT-LOsungen unterstiitzen und auch die Lebenswelt der
Blirger und Birgerinnen sowie der Unternehmen nachhaltig verandern. Um agil auf die sich ver-
dndernden Anforderungen zu reagieren und um Entwicklungen flexibel vorantreiben zu kénnen,
wird Digitalisierung auch weiterhin ein wesentlicher Erfolgsfaktor sein.

Die BRZ GmbH ist als E-Government-Partner des Bundes gefordert, mit hochster Servicestabilitat
und unter modernsten Sicherheitsstandards innovative Losungen einzubringen und die Konsoli-
dierung der IT-Infrastruktur des Bundes weiterhin zu unterstiitzen. Damit werden ressortibergrei-
fende Skaleneffekte sowie ein automatisierter und unterbrechungsfreier Betrieb realisiert. Da IT-
Sicherheit, Verfligbarkeit, Datenschutz und Transparenz der Verwaltung einen stetig steigenden
Aufwand erfordern, gewinnt die Standardisierung von Prozessen an Bedeutung, um zukunftsfit zu
bleiben.

Aufgrund der weiterhin anhaltenden und angespannten Situation am Osterreichischen IT-
Arbeitsmarkt gestaltet sich die Rekrutierung von IT-Spezialisten, die diesen Anforderungen ge-
recht werden, zunehmend herausfordernd. Die BRZ GmbH sieht sich dabei in starkem Wettbe-
werb mit den IT-Dienstleistungsunternehmen der DACH-Region und reagiert darauf mit neuen
Arbeitsplatzmodellen und modernen Recruitingmethoden.
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Il. Geschaftsverlauf und Lage des Unternehmens 2017

= Ertragslage

Im abgelaufenen Geschaftsjahr lagen die Umsatzerlose in Hohe von 292,0 Mio. € um 20,3 % lber
dem Vorjahreswert. Dies erklart sich im Wesentlichen durch Umsatzerlése im Projektgeschaft
innerhalb des BMF-Umfelds. Aufgrund der Fertigstellung und Abnahme von mehrjahrig andau-
ernden GrolRprojekten und Programmen erfolgte die Umsatzrealisierung zeitverzégert im Ge-
schaftsjahr 2017.

Umsatzanteile nach Kundensegmenten, in Mio. €

Bundesministerien, 41 4,2
nachgeordnete Dienststellen, 14,5 14,2
oberste Organe

B Ausgegliederte Rechtstrager
273,4 224,3

OLander, Gemeinden und
Ubrige
2017 2016

Der Umsatz der Bundesministerien, nachgeordneten Dienststellen und obersten Organe betrug
2017 273,4 Mio. €. Hauptkunden in diesem Segment sind das Bundesministerium fiir Finanzen,
das Bundesministerium fir Justiz, das Bundesministerium fir Inneres und das Bundesministerium
fiir Gesundheit und Frauen.

Die Gruppe der ausgegliederten Rechtstrager (14,5 Mio. €) enthalt im Wesentlichen die Universi-
taten, das Arbeitsmarktservice sowie die Buchhaltungsagentur des Bundes.
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Die Gewinn- und Verlustrechnung der BRZ GmbH zeigt fiir die Jahre 2016 und 2017 folgendes
Bild:

Gewinn- und Verlustrechnung

2017 2016 Umsatzanteil

Mio. € Mio. € 2017 in %
Umsatzerlose 292,0 242,7
Sonstige betriebliche Ertrage 7,2 51
ﬁ:ﬁ\:ieer;;juunr;gselzzil;ii:rl\VIgz;eria| und sonstige bezogene 98,3 79,7 33.7%
Personalaufwand -114,8 -107,1 39,3%
Abschreibungen -24,2 -20,8 8,3%
Sonstige betriebliche Aufwendungen -60,3 -52,4 20,7%
EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) 4,1 1,7 1,4%
Finanzerfolg -0,1 0,0 0,0%
Ergebnis vor Steuern 4,0 1,7 1,4%
Steuern vom Einkommen -1,0 0,5 0,3%
Ergebnis nach Steuern 3,0 2,1 1,0%

Die Veranderung des Bestandes an noch nicht abrechenbaren Leistungen betrug +2,5 Mio. € und
lag deutlich unter dem Vergleichswert des Vorjahres (13,8 Mio. €). Wahrend 2016 mehrere lang-
fristige Programme und Projekte beauftragt wurden, konnten 2017 zahlreiche mehrjahrige Pro-
jekte endabgerechnet werden.

Die sonstigen betrieblichen Ertrage betrugen 7,2 Mio. € und beinhalten im Wesentlichen Ertrage
aus der Auflésung von Riickstellungen sowie Ertrage aus dem Anlagenabgang.

Der Materialaufwand in Héhe von 2,2 Mio. € und die Aufwendungen fiir bezogene Leistungen in
Hohe von 96,2 Mio. € hatten einen Anteil von 33,7 % am Gesamtumsatz. In den Aufwendungen
fiir bezogene Leistungen sind im Wesentlichen Aufwendungen fiir Portogebiihren zu Kundenauf-
tragen und externe Personalressourcen enthalten.

Der Personalaufwand betrug 114,8 Mio. € und stieg um 7,1 % gegeniliber dem Vorjahrswert. Dies
ist auf den gestiegenen Personalstand (durchschnittlich um 47 VBA {iber 2016) und Mehrleistun-
gen in Form von Uberstunden und Bereitschaften sowie auf Anpassungen bei den Parametern fiir
die Bewertung der Riickstellungen fir Abfertigungen und Jubildumsgelder zurickzufihren.

Die Abschreibungen auf das Sachanlage- und immaterielle Vermoégen beliefen sich auf 24,2 Mio. €
und lagen um 16,2 % liber dem Vorjahresvergleichswert. Dies kann durch die hohen Anlagenzu-
gange am Ende des Geschaftsjahres 2016 in Verbindung mit der Wertminderung pro rata tempo-
ris erklart werden.
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Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betrugen 60,3 Mio. € und lagen um 15,1 % (iber dem
Vorjahreswert. Verursacht wurde dies im Wesentlichen durch hdhere Instandhaltungsaufwen-
dungen im Facility Bereich und durch gegeniiber dem Vorjahr gestiegene Software- und Hard-
warewartungen sowie durch héhere Lizenzgebihren. Die Lizenzgebihren lagen Gber dem Vorjahr,
da die flir Mitte 2017 geplante Ablose des Mainframe im Jahr 2018 erfolgt und somit die Lizenz-
gebuhren fur die Nutzung des GrolRrechners weiterhin auflaufen.

Das Ergebnis vor Steuern von 4.012,5 T€ setzt sich aus dem EBIT in Hohe von 4.062,1 T€ und dem
Finanzergebnis von -49,6 T€ zusammen. Nach Berlicksichtigung des Steueraufwands von 966,7 T€
ergibt sich ein Ergebnis nach Steuern von 3.045,8 T€.

= Vermogens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme der BRZ GmbH zum 31. Dezember 2017 betrug 219,0 Mio. € und lag damit um
6,1 % liber dem Vergleichswert des Vorjahres (206,4 Mio. €).

Struktur der Aktiva = Anlagevermdégen Veranderung 2017/2016
.. in Mio. €
Umlaufvermégen

uARA

m Aktive lat. Steuern

250 1

200 2,9
57,7 54,8
150 8,9
46,6

1001 140.5 131,5 0,1
94,2
50 4
19,1 19,2 0,9
: 14,1
o N 7 B os w4 .
2017 2016 2015 -5,0 15,0

Das langfristige Vermogen (28,4 % der Bilanzsumme) umfasst im Wesentlichen das gesamte Anla-
gevermogen sowie langfristige Forderungen der BRZ GmbH.

71,6 % der Bilanzsumme betreffen das kurzfristige Vermogen. Die grofSten Posten darin waren mit
84,1 Mio. € liquide Mittel, mit 31,2 Mio. € die Vorrdte an noch nicht abrechenbaren Leistungen
und mit 19,4 Mio. € kurzfristige Forderungen und sonstige Vermoégensgegenstande.
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i Eigenkapital
Struktur der Passiva ig pi Veranderung 2017/2016
Rickstellungen in Mio. €
Verbindlichkeiten
EPRA
250 1
200 - 48,7 2,4
46,3
150
1
513 447 442 00
100 1 49,1
103,0 100,0 ’ 29
50 53,3
0,7
ol NN 160 R 150 e 83 , l . . .
2017 2016 2015 -5,0 15,0

Passivseitig setzt sich die Bilanzsumme mit einem Anteil von 36,3 % aus Eigenkapital und langfris-
tigem Fremdkapital und zu 63,7 % aus kurzfristigem Fremdkapital zusammen.

Das langfristige Fremdkapital in Hohe von 30,8 Mio. € umfasst hauptsachlich Rickstellungen fiir
Abfertigungen in Hohe von 19,4 Mio. € und Jubilaumsgelder in Héhe von 6,6 Mio. €.

Das kurzfristige Fremdkapital besteht vorwiegend aus erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen,
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie Rechnungsabgrenzungsposten.

= Kennzahlen gem3R URG
Die Eigenkapitalquote lag mit 22,3 % unter dem Vergleichswert des Vorjahres (2016: 22,5 %).

Die fiktive Schuldentilgungsdauer gem. § 24 URG betrug 2,6 Jahre. Der Vergleichswert des Vorjah-
res betrug 2,9 Jahre.

Der Finanzmittelbestand zu Beginn des Geschéftsjahres betrug 84,2 Mio. €. Nach Bertcksichti-
gung des Netto-Cashflows aus der laufenden Geschaftstatigkeit (26,2 Mio. €) und des Netto-
Cashflows aus der Investitionstatigkeit (-25,6 Mio. €) sowie des Netto-Cashflows aus der Finanzie-
rungstatigkeit (-0,7 Mio. €) ergab sich ein Finanzmittelendbestand zum 31. Dezember 2017 in der
Hohe von 84,1 Mio. €.

Im abgelaufenen Geschéftsjahr wurden von der Gesellschaft keine derivativen Finanzinstrumente
eingesetzt. Die in der Bilanz ausgewiesenen Finanzinstrumente sind Gegenstand des allgemeinen
Risikomanagements der Gesellschaft. Neben den bereits im Jahresabschluss und im Anhang
adressierten Risiken bestehen keine weiteren Preisanderungs-, Ausfalls-, Liquiditdts- und Cash-
flowrisiken.
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lll. Zweigniederlassungen

Die Gesellschaft hatte im abgelaufenen Geschaftsjahr keine Zweigniederlassungen.

IV. Risiko- und Chancenmanagement

Das interne Kontrollsystem und zahlreiche Risikomanagementfunktionen in den kaufmannischen
Geschaftsprozessen dokumentieren die risikoaverse Finanzstrategie der BRZ GmbH. Dazu kommt
ein Enterprise Risk Management - nach dem Referenzmodell das "COSO-ERM Integrated Frame-
work" und dem ISO Standard 31000 ausgestaltet - das steuerungsrelevante Berichte an das Ma-
nagement und einen nach dem Haushaltsrecht des Bundes vorgeschriebenen
Risikocontrollingbericht fir die Beteiligungsverwaltung im Bundesministerium fiir Finanzen bereit
stellt. Die Risikomanagerin berichtet quartalsweise an die Geschaftsfiihrung, die ihrerseits an den
Aufsichtsrat und den Eigentlimer Uiber das Risikomanagement berichtet.

Die wiederkehrenden Tatigkeiten der Bewertung und Behandlung der Unternehmensrisiken wer-
den von einem Team von Risk-Officers nach den Regeln des Risikomanagementprozesses vorge-
nommen. Der Enterprise Risk Management Prozess wurde nach den Anforderungen des
Geschaftsprozessmodells ausgearbeitet und nach dem ISO Standard 9001 zertifiziert.

Seit Beginn 2017 wird der VAR (Value at Risk) berechnet, welcher ein Standard in der Finanzwirt-
schaft zur Darstellung der Entwicklung der Risikosituation ist. Die Berechnung erfolgt fir einzelne
Risikokategorien sowie fiir die Gesamtrisikoposition des Unternehmens.

=  Markt- und Auftragsrisiko

Die BRZ GmbH hat die, fiir einen Konzerndienstleister typischen, hohen Umsatzanteile bei einigen
groRen Kunden. Wenn diese im Zuge von bundesweiten Budgetkonsolidierungsmallnahmen ihre
IT-Ausgaben reduzieren, wirkt sich das in Summe massiv auf die Entwicklung der Auftragslage der
BRZ GmbH aus.

= Betriebsrisiko

Die Ausfallsicherheit der IT-Systeme und die Qualitat und Kontinuitdt der IT-Services, die eine we-
sentliche Basis des Geschaftserfolges sind, werden mit dem Business Continuity Management
strategisch adressiert und mit dem IT-Service-Management nachhaltig abgesichert. Ein weiterer
strategischer Schwerpunkt ist die Datensicherheit, deren Grundlage das Informationssicherheits-
Managementsystem nach ISO 27001 ist.

= Personalrisiko

Das Marktrisiko der unterjahrig wirksamen Budgetkonsolidierungsmallnahmen bei grofRen Kun-
den kann fir langfristig zugeordnetes Personal ein temporares Auslastungsrisiko bewirken, dem
die BRZ GmbH mit einer Personalentwicklung in Richtung flexibler Kompetenzen und agiler Ein-
satzmoglichkeiten begegnet. Ebenso werden die Skill Gaps gegenliber kiinftigen Anforderungen
aus der strategischen Entwicklung geortet und geschlossen.
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=  Finanzwirtschaftliches Risiko
Die Finanzstrategie der BRZ GmbH beruht auf dem Kostendeckungsprinzip in der Budgetplanung.

Veranlagungen erfolgen gestreut, ausschlieBlich im Rahmen eines, durch den Aufsichtsrat ge-
nehmigten, Bankenportfolios. Es wird nur die frei verfligbare Liquiditdt entweder in Form von
kurzfristigen Termineinlagen oder auf taglich falligen Konten veranlagt. Es werden keine Derivate
oder ahnliche Finanzinstrumente eingesetzt.

Es gibt kein Fremdwahrungsrisiko, da das Volumen der Transaktionen aullerhalb des Euro ver-
schwindend gering ist.

V. Forschung, Entwicklung und Innovation

Fir das Forschungs- und Entwicklungsprogramm 2017 wurden € 1,2 Mio. budgetiert und insge-
samt 13 Projekte umgesetzt aus denen - abgeleitet von aktuellen IT-Trends und regulatorischen
Anforderungen — neue Prototypen und Produktvorstufen entstanden sind.

In der neu geschaffenen Innovation Factory wird modernste physische und technische Infrastruk-
tur bereitgestellt, die sowohl die Kreativitdt als auch die rasche Entwicklung von Lésungen im
Rahmen von Innovationsprojekten fordert. Dabei werden im Rahmen des Innovationsmanage-
ments erprobte Methoden wie Design Thinking, Human Centered Design und Rapid Prototyping
noch intensiver eingesetzt um die Erhohung des Innovationspotentials im Unternehmen, die Ent-
wicklung zukunftsweisender Anwendungen und die nachhaltige Verbesserung von bestehenden
Anwendungen zu forcieren. Dariiber hinaus werden verstarkt in Innovationsworkshops mit Mitar-
beiterinnen und Mitarbeitern, Kunden, Partnern und der Zivilgesellschaft Ideen identifiziert und
entwickelt.

Wesentliche Highlights des Jahres 2017 sind die Entwicklung eines Registers fiir die Dokumentati-
on von datenschutzrelevanten Verarbeitungstatigkeiten im Sinne der Datenschutz-
Grundverordnung, der Aufbau einer hoch automatisierten Cloud Infrastruktur fiir die schnelle
Bereitstellung neuer Anwendungen sowie die Weiterentwicklung von e-Government Services im
Umfeld von e-Voting und Online-Biirgerbefragungen mit dem Projekt e-Participation 2017.

VI. Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

=  Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Ende 2017 lag der interne Personalstand bei 1.240 (Vorjahr 1.182) Vollbeschaftigtendquivalenten
(VBA) und somit +58 VBA liber dem Stand von 2016. Das Durchschnittsalter der Belegschaft ver-
ringerte sich geringfligig auf 43,0 Jahre (Vorjahr 43,3 Jahre), der Frauenanteil stieg auf 23,2% (Vor-
jahr 22,5%).

= Recruiting

Insgesamt verzeichnete die BRZ-GmbH 5.976 Bewerbungen im Jahr 2017, davon bezogen sich
3.816 Bewerbungen auf IT-Positionen. 773 Personen wurden zu Bewerbungsgesprachen eingela-
den. Es konnten 208 IT-Positionen erfolgreich besetzt werden.
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Die BRZ GmbH ist weiterhin bestrebt den Frauenanteil, insbesondere bei IT-Positionen, zu erho-
hen. 2017 konnten von 222 besetzten IT-Stellen 88 Positionen mit Frauen besetzt werden
(39,6%). Im Jahr 2017 gab es gesamt 256 Neueintritte, davon 107 Frauen (41,8%).

Ein neues und moderneres Employer Branding, die Neugestaltung der Inserate, eine verstarkte
Ansprache Uber Social Media (Xing, Facebook, Linkedin), Direktansprachen sowie die Nutzung der
karriere.at Datenbank trugen 2017 zu einem erhohten Bewerberriicklauf geeigneter Kandidatin-
nen und Kandidaten bei.

= Zukunftsskills, Aus- und Weiterbildung

Die IT-Branche ist nach wie vor immer kiirzeren technologischen Produkt- und Entwicklungszyklen
ausgesetzt. Daher ist es weiterhin unerlasslich die Fahigkeiten und Qualifikationen der Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter laufend auf dem aktuellsten Stand zu halten.

Neu erarbeitete Skill-Gruppen (vergleichbare Tatigkeiten, Technologien und Kompetenzen) er-
moglichen eine mittel- und langfristige Skill- und Ressourcenplanung. Durch allgemeine Beschrei-
bungen der Anforderungen wird zuséatzlich eine raschere Nachbesetzung vakanter Positionen
verbessert. Die Vereinheitlichung von Kompetenzen unterstiitzt zudem den internen Wissens-
transfer.

2017 investierte die BRZ GmbH 1,9 Mio. € in Aus- und WeiterbildungsmaBnahmen ihrer Mitarbei-
terinnen und Mitarbeiter. Die Anzahl der Kurstage betrug 5.561, die Anzahl der von der BRZ
Academy organisierten Veranstaltungen 146.

Bei den Flihrungskraften lagen die Schulungsschwerpunkte auf der Fiihrung in Zeiten des strategi-
schen Wandels und einer kundenzentrierten Innovation sowie der Begleitung der Teams durch
Veradnderungsprozesse. Im Fokus der IT- und Fachausbildungen standen ITIL (IT Infrastructure
Library) Kurse einschlielRlich Zertifizierungen fiir Servicemanagerinnen und Servicemanager.

= Familienfreundlicher Arbeitgeber

Seit 2005 fordert das BRZ eine familienbewusste Unternehmenspolitik. Es wurden betriebliche
Rahmenbedingungen geschaffen, die eine bessere Vereinbarkeit von Beruf und Familie ermogli-
chen. Alle drei Jahre werden diese Rahmenbedingungen auditiert und die Erreichung der verein-
barten Ziele mit dem staatlichen Giitezeichen bestatigt.

Innerhalb der letzten Jahre wurden unter anderem MalRinahmen zur Flexibilisierung der Arbeits-
zeit und des Arbeitsortes (Teleworking), zur Mitarbeiterentwicklung (Orientation Mentoring Pro-
gram) und zur Mitarbeiterbindung (Tag der offenen Tir fir Familienangehorige, Kinderbetreuung
an zwei schulautonomen Tagen pro Jahr, Informationsveranstaltung fiir Mitter und Vater in Ka-
renz) durchgefihrt.

=  Green-IT und Umweltbelange

Die Verbrauche an elektrischer Energie sind gegeniiber 2016 mit rund 13,8 GWh anndhernd gleich
geblieben. Der Fernwdrme Verbrauch weist mit rund 500 MWh aufgrund der niedrigen AuBen-
temperaturen im Frihjahr 2017 einen starken Anstieg gegentiber 300 MWh in 2016 auf.
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Die Modernisierung der bestehenden Aufzugsgruppen konnte 2017 abgeschlossen werden. Die
neuen Lifte sind unter anderem mit einem effizienteren Antrieb und einer Energierlickgewinnung
ausgestattet. Die Modernisierung der Leuchtmittel auf LED Technik wurde weiterhin forciert und
durch eine Anpassung der Lastverteilung bei den Kihltirmen konnte der Nutzwasserverbrauch
optimiert werden.

2017 wurde in einem Stockwerk eine neue Bliroumgebung unter dem Projektnamen FreiRAUM in
Betrieb genommen. Uber einen Evaluierungszeitraum von sechs Monaten werden dabei Erkennt-
nisse fiir weitere Uberlegungen fiir eine optimale Biiroumgebung gewonnen.

Die BRZ GmbH hat in 2017 einen Stage Review zur Klassifizierung ihres Rechenzentrum-
Standortes Hintere ZollamtsstraBe 4 nach EN 50600 vorgenommen und strebt eine Zertifizierung
far 2018 an.

VIl. Ausblick auf 2018

Die aktuelle Geschaftsentwicklung ist durch die Umstrukturierung der umsatzstarksten Kunden
der BRZ GmbH gepragt. Durch die Bundesministeriengesetz-Novelle 2017 wurde die Aufgabenzu-
ordnung gerade in den die BRZ GmbH betreffenden Bereichen umfassend verdandert. Die strategi-
sche Ausrichtung des Unternehmens ist nunmehr mit dem Bundesminister fiir Finanzen und der
Bundesministerin fir Digitalisierung und Wirtschaftsstandort im Sinne der Digitalisierungsstrate-
gie abzustimmen. Diese Veranderungen spiegeln sich in einer veranderten Kundenstruktur und
einer neuen Schwerpunktsetzung wider.

Anforderungen an IT-Sicherheit, Komplexitdt und Wirtschaftlichkeitsdruck werden auch in den
nachsten Jahren die Konsolidierung der IT und Infrastruktur im offentlichen Sektor vorantreiben.
Der Staat gibt elektronischen Abwicklungen von Verwaltungsprozessen einen klaren Vorrang vor
der papiergebundenen Verarbeitung. Daraus erdffnen sich qualitativ und quantitativ neue Ge-
schaftsfelder flr die BRZ GmbH.

In der 2017 neu aufgebauten Innovation Factory werden dafiir notwendige Technologien wie bei-
spielsweise Software-Chatbots, Robotics und Mobile Solutions mit modernen Methoden analy-
siert und erforscht, um sie im Anschluss in der Umsetzung von Kundenldosungen erfolgreich
einsetzen zu kénnen.

Die BRZ GmbH wird auch kiinftig als der IT- und Infrastruktur-Dienstleister flr die Verwaltung ei-
nen wesentlichen Beitrag zur Digitalisierung leisten und mit hochwertigen, transparenten sowie
wirtschaftlichen Services die digitale Transformation von Verwaltungsabldaufen unterstiitzen.

Gemeinsam mit Partnern aus der Wirtschaft und Technologie wird die BRZ GmbH innovative Wei-
terentwicklungen forcieren und als Full-Service-Provider im Public Sektor auftreten.

Dem ,war-of-talents” fiir IT-Fachpersonal begegnet die BRZ GmbH insbesondere mit gezielten
Personalmarketing-Initiativen. Dazu zdhlen Themen wie die Vergabe von FH-Berufspraktika, die
aktive Teilnahme an Recruitingmessen oder auch die Prasentation der BRZ GmbH bei IT-
Wettbewerben. Ein wesentlicher Eckpunkt sind die bereits in Umsetzung befindlichen Trainee-
Programme, die sicherstellen sollen, dass die BRZ GmbH auch in Zukunft ein attraktiver Arbeitge-
ber in diesem dynamischen und innovativen Umfeld ist.
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Wien, am 01. Marz 2018

Bundesrechenzentrum GmbH

Mag. Markus Kaiser e.h. Mag.? Christine Sumper-Billinger e.h.

Geschaftsfuhrer Geschaftsfuhrerin

Bei der Summierung von gerundeten Betrdagen und Prozentangaben kénnen durch Verwendung
automatischer Rechenhilfen rundungsbedingte Rechendifferenzen auftreten.
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KAMMER DER )
WIRTSCHAFTSTREUHANDER

Allgemeine Auftragsbedingungen

fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2011)

Festgestellt vom Arbeitskreis fir Honorarfragen und Auftragsbedingungen
bei der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder und zur Anwendung
empfohlen vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhander mit
Beschluss vom 8.3.2000, adaptiert vom Arbeitskreis fiir Honorarfragen
und Auftragsbedingungen am 23.5.2002, am 21.10.2004, am 18.12.2006,
am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.6.2009, am 22.3.2010 sowie am
21.02.2011.

Praambel und Allgemeines

(1) Diese Allgemeinen  Auftragsbedingungen  fir  Wirtschafts-
treuhandberufe gliedern sich in vier Teile: Der I. Teil betrifft Vertrage, die
als Werkvertrage anzusehen sind, mit Ausnahme von Vertragen Uber die
Flhrung der Blcher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der Il. Teil betrifft Werkvertrdge Uber die Fiihrung
der Bucher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der lll. Teil hat Vertrage, die nicht Werkvertrage
darstellen und der IV. Teil hat Verbrauchergeschafte zum Gegenstand.

2) Far alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Bestimmungen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeit der tbrigen
Bestimmungen nicht berihrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
glltige, die dem angestrebten Ziel moglichst nahe kommt, zu ersetzen.

3) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Auslibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigte verpflichtet ist,
bei der Erflllung der vereinbarten Leistung nach den Grundsatzen
ordnungsgemaRer Berufsausiibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchfiihrung des Auftrages hieflir geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

(4) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
auslandisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu beriicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten kénnen
nach Wahl des Berufsberechtigten entweder mit oder ohne elektronische
Datenverarbeitung erstellt werden. Fir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstandigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhéltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des ibernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpflichtet.

. TEIL
1. Geltungsbereich

1) Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fir Vertrdge Uber
(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestatigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachverstandigentéatigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschlissen, Steuerberatungstéatigkeit und Uber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Téatigkeiten mit Ausnahme
der Fiihrung der Biicher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

2) Die Auftragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdriicklich oder stillschweigend vereinbart ist. Darlber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

3) Punkt 8 gilt auch gegeniiber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erflillung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Auf die Absatze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen schriftlichen als auch miindlichen AuRerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtet, den

Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen. Dies gilt auch flr abgeschlossene Teile eines Auftrages.

3) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behodrde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als

nicht von ihm beziehungsweise vom Ubermittelnden Bevollméachtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem
Berufsberechtigten auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die
Ausflihrung des Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgadngen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fur die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgdnge und Umsténde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Berufsberechtigten bekannt werden.

2) Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollstandigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und
Erklarungen im Falle  von Priifungen, Gutachten und
Sachverstandigentéatigkeit schriftlich zu bestatigen. Diese
Vollstandigkeitserklarung kann auf den berufsiiblichen Formularen
abgegeben werden.

3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschliissen und anderen
Abschlissen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auftragnehmer insoweit keinerlei
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die Unabhangigkeit der  Mitarbeiter des
Berufsberechtigten gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und flr Angebote, Auftrdage auf eigene Rechnung zu
libernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine personlichen Daten,
namlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Berufsberechtigten und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehort, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
ubrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch
ins Ausland tibermittelt werden (eine Liste aller
Ubermittlungsempfinger wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch
vom beauftragten Berufsberechtigten zugesandt). Hierfiir entbindet
der Auftraggeber den Berufsberechtigten nach dem
Datenschutzgesetz und gem § 91 Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von
dessen Verschwiegenheitspflicht. Der Auftraggeber nimmt in diesem
Zusammenhang des Weiteren zur Kenntnis, dass in Staaten, die
nicht Mitglieder der EU sind, ein niedrigeres Datenschutzniveau als
in der EU herrschen kann. Der Auftraggeber kann diese Zustimmung
jederzeit schriftlich an den Berufsberechtigten widerrufen.

Anlage 5/1



5. Berichterstattung und Kommunikation

1) Bei Priifungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2)  Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberechtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestatigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmaRige Unterfertigung erfolgt. Als
schriftiche  Stellungnahmen  gelten  keinesfalls  Auskiinfte  auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.

(3) Bei elektronischer Ubermittiung von Informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsberechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fiir Schaden, die durch die elektronische
Ubermittlung verursacht werden. Die elektronische Ubermittlung erfolgt
ausschlieBlich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Geheimhaltung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Ergénzungen zu
Dokumenten, die Ubersandt werden, nur mit ausdricklicher Zustimmung
zulassig.

(4) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von
Telefon - insbesondere in  Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestellt. Auftrdge und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestéitigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen Uber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch Gibermittelt bekommt. Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten gemaR § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. gemaR § 44 Abs 3 EStG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindlicher AuRerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mdundlicher beruflicher
AuRerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
Verstol3 berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kiindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

3) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einraumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

1) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch miindlicher AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverziiglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspriingliche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
zu verstandigen.

2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. — falls eine schriftiche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariiber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

1) Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsatzliche und grob
fahrlassig verschuldete Verletzung der Gibernommenen Verpflichtungen.

2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten hochstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spéatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(4)  Gilt fur Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfiihrung des Auftrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Rcksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(5) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjdhrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(6) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines
Daten verarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt und der Auftraggeber
hievon benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des
Dritten entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der
Berufsberechtigte haftet nur fir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7) Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegenlber wird
bei Weitergabe schriftlicher als auch miindlicher beruflicher AuRerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhaltnis
zum Auftraggeber, sondern auch gegeniiber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch fiir seine Tatigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriche stellen, die Uber einen
allfalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle Geschadigten,
einschlieRlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Berufsberechtigte ist gemaR § 91 WTBG verpflichtet, Uber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

2) Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuRerungen Uber die Ergebnisse seiner Téatigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

3) Der Berufsberechtigte ist befugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gemaR Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigte gewahrleistet gemaR § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
(Datentrager, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfiihrung der Arbeiten werden grundséatzlich dem
Auftraggeber gemaR § 11 Datenschutzgesetz zurlickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrage des Auftraggebers sind schriftich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben. Sofern fiir solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsachlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdriicklich
schriftlich vereinbart wurde.
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10. Kiindigung

1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12.

2) Ein — im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalverglitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekiindigt werden.

3) Bei einem gekiindigten Dauerauftragsverhéltnis zahlen - aufer in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstdndige oder (berwiegende Ausfiihrung
innerhalb der Kiindigungsfrist mdglich ist, wobei Jahresabschliisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
Uberwiegend ausfiihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatsachlich innerhalb berufsiiblicher Frist fertig zu stellen, sofern samtliche
erforderlichen Unterlagen unverziiglich zur Verfligung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

4) Im Falle der Kiindigung gemaR Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kundigung des Auftragsverhaltnisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zahlen.

(5) Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufiihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserklarung begonnenen Werke
als beendet.

(6) Waéren bei einem Dauerauftragsverhaltnis im Sinne der Abs 2 und
3 - gleichgliltig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschlisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die
dariber hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis
des Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand
ist der Auftraggeber in der Mitteilung gemaRR Abs 4 gegebenenfalls
ausdricklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine
ihm nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt.
Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug
sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch
dann den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Kiindigung),
so gebuhrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

2) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

3) Kundigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaRgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

4) Ist der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgemaf
zu Ende flhrt, so ist der Auftrag auch auszufiihren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Austbung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt.

3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine viertel
Stunde.

4) Auch die Wegzeit wird Ublicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umsténde oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen
mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtraglich zu vereinbaren,
Ublich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren ublich.

(7) Die Berufsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

9) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(11) Fur die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten ibertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fir
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der Héhe von 8 % Uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung Uber die Halfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Geblhren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschisse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhéngig machen. Auf das gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zurlickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelbt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahrlassigkeit bis zur Hohe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertragen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friiherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngeman.
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2) Nach Ubergabe samtlicher, vom Wirtschaftstreuhénder erstellten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhander ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu I6schen.

(3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auler bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur Zurlickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergutungen.

4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Verglitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig
festgestellten Forderungen zulassig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den
Schriftwechsel ~ zwischen dem  Berufsberechtigten und seinem
Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir  Schriftsticke, die einer  Aufbewahrungspflicht nach der
Geldwascherichtlinie unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefiir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtraglichen
Nachweis der ordnungsgemaRen Erfillung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kdnnten.

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung fiir
weiterfiihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewahrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen (iber das geprifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.

(7) Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten tbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen.
Bei Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte
nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurlickstellen
und/oder Depotgebiihren in Rechnung stellen.

(8) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste.

9) Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder
ein anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstandigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erfiillungsort, Gerichtsstand

(1) Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur dsterreichisches Recht.

(2) Erfullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

3) Fur Streitigkeiten ist das Gericht des Erflllungsortes zustandig.

16. Ergénzende Bestimmungen fiir Prifungen

1) Bei Abschlusspriifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
formlichen Bestatigungsvermerkes durchgefiihrt werden (wie z.B. §§ 268ff
UGB) erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige schriftliche
Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Priifung der Frage, ob
die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften, wie z.B. die
Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs- und Devisenrechts,
eingehalten sind. Die Abschlusspriifung erstreckt sich auch nicht auf die
Prifung der Fuhrung der Geschafte hinsichtlich Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit. Im Rahmen der Abschlusspriifung
besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von Buchfalschungen
und sonstigen UnregelmaRigkeiten.

(2)  Bei Abschlusspriifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrankte oder eingeschrankte Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestatigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestatigungsvermerk des
Priifers veroffentlicht, so darf dies nur in der vom Prifer bestatigten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

(4)  Widerruft der Prifer den Bestatigungsvermerk, so darf dieser nicht
weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk verdffentlicht, so ist auch der Widerruf zu
veroffentlichen.

(5) Fur sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlussprifungen sowie
flir andere Prifungen gelten die obigen Grundsatze sinngemaR.
17. Ergénzende Bestimmungen fiir die Erstellung von
Jahres- und anderen Abschlissen,
fiir Beratungstétigkeit und andere im Rahmen eines
Werkvertrages zu erbringende Tatigkeiten

(1)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, bei obgenannten Tatigkeiten
die Angaben des Auftraggebers, insbesondere Zahlenangaben, als richtig
anzunehmen. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte
Unrichtigkeiten hinzuweisen. Der Auftraggeber hat dem
Berufsberechtigten alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dass dem Berufsberechtigten eine angemessene Bearbeitungszeit,
mindestens jedoch eine Woche, zur Verfligung steht.

2) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst
die Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a)  Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fur die Einkommen- oder
Korperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der
vom Auftraggeber vorzulegenden oder vom Auftragnehmer
erstellten Jahresabschllisse und sonstiger, fiir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise.

b)  Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

c)  Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d)  Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse
von Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a)
genannten Steuern. Erhalt der Berufsberechtigte fiir die laufende
Steuerberatung ein Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger
schriftlicher Vereinbarungen die unter d) und e) genannten
Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

3) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen der
Umsatzsteuer, Lohnsteuer und sonstiger Steuern und Abgaben erfolgt nur
auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B.
auf dem Gebiet der Erbschaftssteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

b) die Verteidigung und die Beizichung zu dieser im
Finanzstrafverfahren,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Grindung, Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -
herabsetzung, Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines
Gesellschafters, Betriebsverauferungen, Liquidation,
betriebswirtschaftliche Beratung und andere Tatigkeiten gemaR §§
3 bis 5 WTBG,

d) die Verfassung der Eingaben zum Firmenbuch im Zusammenhang
mit  Jahresabschlissen  einschlieRlich  der erforderlichen
Evidenzfihrungen.

(4) Soweit die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung zum
ibernommenen Auftrag zahlt, gehért dazu nicht die Uberpriifung etwaiger
besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Priifung, ob alle in
Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Begtinstigungen
wahrgenommen worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine
nachweisliche Beauftragung.

(5)  Vorstehende Absétze gelten nicht bei Sachverstandigentatigkeit.

Il. TEIL

18. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des Il. Teiles gelten fiir Werkvertrage uber die
Flhrung der Bucher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und die
Abgabenverrechnung.

19. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Auf die Abséatze 3 und 4 der Prdambel wird verwiesen.

(2)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte
und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen wund der
Buchfiihrung zu Grunde zu legen. Der Berufsberechtigte ist ohne
gesonderten schriftlichen Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu
stellen. Stellt er allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem
Auftraggeber bekannt zu geben.
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3) Falls fur die im Punkt 18 genannten Tatigkeiten ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Priifungen aller Art einschlieBlich der Abschluss
von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ua gesondert zu honorieren.

4) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 18 genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages und ist nach dem I. oder lIl. Teil der
vorliegenden Auftragsbedingungen zu beurteilen.

(5) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behorde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom iibermittelnden Bevollmé&chtigten
unterschrieben anzusehen.

20. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Fiihrung der Blicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung und die Abgabenverrechnung
notwendigen Auskiinfte und Unterlagen zum vereinbarten Termin zur
Verfligung stehen.

21. Kiindigung

1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart ist, kann der
Vertrag ohne Angabe von Griinden von jedem der Vertragspartner unter
Einhaltung einer dreimonatigen Kindigungsfrist zum Ende eines
Kalendermonats gekiindigt werden.

2) Kommt der Auftraggeber seiner Verpflichtung gemaR Punkt 20
wiederholt nicht nach, berechtigt dies den Berufsberechtigten zu sofortiger
fristloser Kiindigung des Vertrages.

3) Kommt der Berufsberechtigte mit der Leistungserstellung aus
Griinden in Verzug, die er allein zu vertreten hat, so berechtigt dies den
Auftraggeber zu sofortiger fristloser Kiindigung des Vertrages.

(4) Im Falle der Kiindigung des Auftragsverhaltnisses zahlen nur jene
Werke zum Auftragsstand, an denen der Auftragnehmer bereits arbeitet
oder die Uberwiegend in der Kiindigungsfrist fertig gestellt werden kénnen
und die er binnen eines Monats nach der Kiindigung bekannt gibt.

22. Honorar und Honoraranspruch

(1) Sofern nichts Anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als
jeweils fur ein Auftragsjahr vereinbart.

(2) Bei Vertragsauflosung gemaR Punkt 21 Abs 2 behélt der
Berufsberechtigte den vollen Honoraranspruch fiir drei Monate. Dies gilt
auch bei Nichteinhaltung der Kiindigungsfrist durch den Auftraggeber.

3) Bei Vertragsauflosung gemaR Punkt 21 Abs 3 hat der
Berufsberechtigte nur Anspruch auf Honorar fiir seine bisherigen
Leistungen, sofern sie fur den Auftraggeber verwertbar sind.

(4) Ist kein Pauschalhonorar vereinbart, richtet sich die Héhe des
Honorars gemafl Abs 2 nach dem Monatsdurchschnitt des laufenden
Auftragsjahres bis zur Vertragsauflésung.

(5) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsatze.

(6)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung uber die Halfte fir Geschéfte
unter Unternehmern, wird verzichtet.

23. Sonstiges

Im  Ubrigen gelten die Bestimmungen des |. Teiles der
Auftragsbedingungen sinngeman.

IIl. TEIL

24. Geltungsbereich

1) Die Auftragsbedingungen des Ill. Teiles gelten fiir alle in den
vorhergehenden Teilen nicht erwahnten Vertrage, die nicht als
Werkvertrdge anzusehen sind und nicht mit in den vorhergehenden Teilen
erwahnten Vertragen in Zusammenhang stehen.

2) Insbesondere gilt der Ill. Teil der Auftragsbedingungen fiir Vertrage
Uber einmalige Teilnahme an Verhandlungen, fiir Tatigkeiten als Organ im
Insolvenzverfahren, fir Vertrdge Uber einmaliges Einschreiten und Uber
Bearbeitung der in Punkt 17 Abs 3 erwahnten Einzelfragen ohne Vorliegen
eines Dauervertrages.

25. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages
(1)  Auf die Absatze 3 und 4 der Préambel wird verwiesen.

2) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, die ihm
erteilten Auskiinfte und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers,
insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstandig anzusehen. Er
hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu wahren.

3) Der Berufsberechtigte ist ohne gesonderten schriftlichen Auftrag
nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Stellt er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu geben.

26. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle notwendigen Auskiinfte und
Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung stehen.

27. Kiindigung

Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist, konnen die Vertragspartner den Vertrag jederzeit mit
sofortiger Wirkung kiindigen (§ 1020 ABGB).

28. Honorar und Honoraranspruch

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundséatze.

(2) Im Falle der Kiindigung ist der Honoraranspruch nach den bereits
erbrachten Leistungen, sofern sie fir den Auftraggeber verwertbar sind, zu
aliquotieren.

(3) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UBG, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung tber die Halfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

29. Sonstiges

Die Verweisungen des Punktes 23 auf Bestimmungen des I. Teiles der
Auftragsbedingungen gelten sinngemaR.

IV. TEIL

30. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des V. Teiles gelten ausschlieflich fir
Verbrauchergeschéfte gemal® Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz
vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in der derzeit giltigen Fassung).

31. Erganzende Bestimmungen fiir Verbrauchergeschéfte

1) Fur Vertrage zwischen Berufsberechtigten und Verbrauchern gelten
die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutz-gesetzes.

(2)  Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsatzliche und grob
fahrlassig verschuldete Verletzung der tibernommenen Verpflichtungen.

3) Anstelle der im Punkt 8 Abs 2 AAB normierten Begrenzung ist auch

im Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Berufsberechtigten
nicht begrenzt.
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4) Punkt 8 Abs 3 AAB (Geltendmachung der Schadenersatz-
anspriiche innerhalb einer bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Rucktrittsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Berufsberechtigten dauernd benlitzten Kanzleirdumen abgegeben, so
kann er von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurticktreten. Dieser
Ricktritt kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach
binnen einer Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung
einer Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrift des
Berufsberechtigten sowie eine Belehrung Uiber das Ricktrittsrecht enthalt,
an den Verbraucher, frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen. Das Ruicktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschaftiche Verbindung mit dem
Berufsberechtigten oder dessen Beauftragten zwecks SchlieRung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort zu
erbringen sind, wenn sie (blicherweise von Berufsberechtigten auerhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Uibersteigt.

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Berufsberechtigten enthalt, dem
Berufsberechtigten mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst,
dass der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung
des Vertrages ablehnt. Es genlgt, wenn die Erkléarung innerhalb einer
Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaR § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Berufsberechtigte alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Berufsberechtigten den Wert der
Leistungen zu vergiiten, soweit sie ihm zum klaren und berwiegenden
Vorteil gereichen.

Gemal § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
(6) Kostenvoranschlage gemaR § 5 KSchG

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Berufsberechtigten hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Berufsberechtigten
zugrunde gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht
das Gegenteil ausdricklich erklart ist.

(7) Mangelbeseitigung: Punkt 7 wird erganzt

Ist der Berufsberechtigte nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen
zu verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache Ubergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom
Berufsberechtigten gesendet zu erhalten, so kann dieser diese
Ubersendung auf seine Gefahr und Kosten vornehmen.

8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 15 Abs 3:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fiir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewodhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

(9)  Vertrége Uber wiederkehrende Leistungen

(a) Vertrdge, durch die sich der Berufsberechtigte zu
Werkleistungen und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen
verpflichten und die fiir eine unbestimmte oder eine ein Jahr
Uibersteigende Zeit geschlossen worden sind, kann der Verbraucher unter
Einhaltung einer zweimonatigen Frist zum Ablauf des ersten Jahres,
nachher zum Ablauf jeweils eines halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis zum Ablauf des

zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kundigungsfrist auf hochstens sechs Monate verlangert werden.

(c) Erfordert die Erflillung eines bestimmten, in lit.a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Berufsberechtigten und hat er
dies dem Verbraucher spatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kdnnen den Umstédnden angemessene, von den in lit.a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kiindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kiindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum nachsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kindigungstermin wirksam.
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