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Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Wien
Bericht liber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2016

An die Mitglieder der Geschaftsfiihrung und des Aufsichtsrats der
Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung,

Wien

Wir haben die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2016 der

Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung,

(im Folgenden auch kurz "Gesellschaft" genannt)

abgeschlossen und erstatten (iber das Ergebnis dieser Priifung den folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG

In der ordentlichen Generalversammlung vom
12. April 2016 der Bundesrechenzentrum Gesell-
schaft mit beschrankter Haftung, Wien, wurden wir
zum Abschlussprifer fiir das Geschéftsjahr 2016
gewdhlt. Die Gesellschaft, vertreten durch
den Aufsichtsrat, schloss mit uns einen Priifungsver-
trag, den Jahresabschluss zum 31. Dezember 2016
unter Einbeziehung der Buchfithrung und den

Lagebericht gemaR §§ 269ff UGB zu priifen.!

Bei der gepriiften Gesellschaft handelt es sich um
eine grofle Kapitalgesellschaft im Sinn des
§ 221 UGB.

Bei der gegensténdlichen Priifung handelt es sich
um eine Pflichtpriifung.

Diese Prifung erstreckt sich darauf, ob bei der
Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchfih-
rung die gesetzlichen Vorschriften und die ergan-
zenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages
beachtet wurden. Der Lagebericht ist darauf zu
priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht und ob er nach den geltenden rechtlichen
Anforderungen aufgestellt wurde.

Die Priifung zum 31. Dezember 2015 erfolgte durch
einen anderen Abschlusspriifer.

1 Uber die ebenfalls vereinbarte Priifung des Konzernabschlusses zum
31. Dezember 2016 berichten wir mittels gesonderten Berichtes.

Bei unserer Priifung beachteten wir die in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und die berufs-
tblichen Grundsdtze ordnungsgemaf3er Durchfiih-
rung von Abschlussprifungen. Diese Grundsatze
erfordern die Anwendung der internationalen
Prifungsstandards  (International Standards on
Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Ab-
schlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die
Richtigkeit des Abschlusses gewahrleisten soll. Eine
absolute Sicherheit l&sst sich nicht erreichen, weil
jedem internen Kontrollsystem die Méglichkeit von
Fehlern immanent ist und auf Grund der stichpro-
bengestiitzten Prifung ein unvermeidbares Risiko
besteht, dass wesentliche falsche Darstellungen im
Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prifung
erstreckte sich nicht auf Bereiche, die (iblicherweise
den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.

Wir fithrten die Priifung mit Unterbrechungen im
Zeitraum November und Dezember 2016 (Vorprii-
fung) sowie Februar und Marz 2017 (Hauptpriifung)
Uberwiegend in den Raumen der Gesellschaft  in
Wien durch. Die Priifung wurde mit dem Datum
dieses Berichtes materiell abgeschlossen.

Fir die ordnungsgemaf3e Durchfithrung des Auftra-
ges ist Herr Mag. Gerhard Posautz, Wirtschaftsprii-
fer, verantwortlich.
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Grundlage fir unsere Priifung ist der mit der Gesell-
schaft abgeschlossene Priifungsvertrag, bei dem die
von der Kammer der Wirtschaftstreuhander heraus-
gegebenen "Allgemeinen Auftragsbedingungen flr
Wirtschaftstreuhandberufe” (Anlage 5) einen inte-
grierten Bestandteil bilden. Diese Auftragsbedingun-
gen gelten nicht nur zwischen der Gesellschaft und

Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Wien
Bericht liber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2016

dem Abschlussprifer, sondern auch gegeniber
Dritten. Beziiglich unserer Verantwortlichkeit und
Haftung als Abschlusspriifer gegeniiber der Gesell-
schaft und gegeniiber Dritten kommt § 275 UGB zur
Anwendung.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON WESENTLICHEN POSTEN DES

JAHRESABSCHLUSSES

Alle erforderlichen Aufgliederungen und Erlduterun-
gen von wesentlichen Posten des Jahresabschlusses
sind im Anhang des Jahresabschlusses und im
Lagebericht enthalten. Wir verweisen daher auf die

entsprechenden Angaben der Geschaftsflihrung im
Anhang des Jahresabschlusses und im Lagebericht.

3. ZUSAMMENFASSUNG DES PRUFUNGSERGEBNISSES

FESTSTELLUNGEN ZUR GESETZMARIGKEIT
VON BUCHFUHRUNG, JAHRESABSCHLUSS
UND LAGEBERICHT SOWIE ZUM BUNDES
PUBLIC CORPORATE GOVERNANCE KODEX

Bei unseren Priifungshandlungen stellten wir die
Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften, der ergan-
zenden Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages
und der Grundsdtze ordnungsmafiger Buchfiihrung
fest.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten
Priifungsansatzes haben wir — soweit wir dies fiir
unsere Priifungsaussage flir notwendig erachteten —
die internen Kontrollen in Teilbereichen des Rech-
nungslegungsprozesses in die Priifung einbezogen.

Hinsichtlich der Gesetzmafigkeit des Jahresab-
schlusses und des Lageberichtes verweisen wir auf
unsere Ausflihrungen im Bestatigungsvermerk.

Die Gesellschaft hat einen Bundes Public Corporate
Governance-Bericht gemafy Punkt 12.1.1. des B-
PCGK aufgestellt. Die materielle Priifung dieses
Berichtes war nicht Gegenstand der Abschlussprii-
fung. Fir die inhaltliche Prifung der von der Ge-
schéftsleitung und dem Aufsichtsrat abgegebenen
Erklarung zum Kodex gemafd Punkt 14.3.8.2. des B-
PCGK sowie zur Beurteilung der Funktionsfahigkeit
des Risikomanagements gema(d Punkt 14.3.8.5. des
B-PCGK wurden wir gesondert mit der Durchfiih-
rung einer sonstigen Prifung gemdfs KFS/PG 13
beauftragt. Uber die Durchfiihrung der sonstigen
Priifung und den Feststellungen zu den oben ange-

flhrten Punkten des B-PCGK werden wir gesondert
berichten.

ERTEILTE AUSKUNFTE

Die gesetzlichen Vertreter erteilten die von uns
verlangten Aufklarungen und Nachweise. Eine
von den gesetzlichen Vertretern unterfertigte
Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren
Akten genommen.

Wir erhielten vom Abschlusspriifer des Vorjahres
Zugang zu den relevanten Informationen der gepriif-
ten Gesellschaft und (iber die zuletzt durchgefiihrte
Abschlusspriifung.

STELLUNGNAHME ZU TATSACHEN NACH § 273
ABS. 2 UND ABS. 3 UGB (AUSUBUNG DER
REDEPFLICHT)

Bei Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschluss-
prifer haben wir keine Tatsachen festgestellt, die
den Bestand der gepriiften Gesellschaft gefahrden
oder ihre Entwicklung wesentlich beeintrachtigen
konnen oder die schwerwiegende Verstof3e
der gesetzlichen Vertreter oder von Arbeitnehmern
gegen Gesetz oder Gesellschaftsvertrag erkennen
lassen. Wesentliche Schwachen bei den internen
Kontrollen des Rechnungslegungsprozesses sind uns
nicht zur Kenntnis gelangt. Die Voraussetzungen fiir
die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs (§ 22
Abs. 1Z 1 URG) sind nicht gegeben.
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4. BESTATIGUNGSVERMERK

BERICHT ZUM JAHRESABSCHLUSS

PRUFUNGSURTEIL

Wir haben den Jahresabschluss der Bundesrechen-
zentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung,
Wien, bestehend aus der Bilanz zum 31. Dezember
2016, der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das an
diesem Stichtag endende Geschéftsjahr und dem
Anhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefiigte
Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften und
vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermo-
gens- und Finanzlage zum 31. Dezember 2016 sowie
der Ertragslage der Gesellschaft fiir das an diesem
Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstim-
mung mit den dsterreichischen unternehmensrecht-
lichen Vorschriften.

GRUNDLAGE FUR DAS PRUFUNGSURTEIL

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Uberein-
stimmung mit den Osterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaf3iger Abschlusspriifung durchgefihrt.
Diese Grundsdtze erfordern die Anwendung der
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International Standards on Auditing (ISA). Unsere
Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten
des Abschlusspriifers flir die Priifung des Jahresab-
schlusses" unseres Bestatigungsvermerks weiterge-
hend beschrieben. Wir sind von der Gesellschaft
unabhéangig in Ubereinstimmung mit den &sterrei-
chischen unternehmensrechtlichen und berufsrecht-
lichen Vorschriften, und wir haben unsere sonstigen
beruflichen Pflichten in  Ubereinstimmung mit
diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffas-
sung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir
unser Prifungsurteil zu dienen.

HERVORHEBUNG EINES SACHVERHALTS

Der Jahresabschluss zum 31. Dezember 2015 wurde
von einem anderen Abschlusspriifer gepriift und am
29.Februar 2016 mit einem uneingeschrénkten
Bestatigungsvermerk versehen.

VERANTWORTLICHKEITEN DER GESETZLICHEN VERTRETER UND DES AUFSICHTSRATS FUR DEN

JAHRESABSCHLUSS

Die gesetzlichen Vertreter sind  verantwortlich  fur
die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafiir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den ésterreichi-
schen unternehmensrechtlichen Vorschriften ein
moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage der Gesellschaft vermittelt. Ferner
sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fir die
internen Kontrollen, die sie als notwendig erachten,
um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermdglichen, der frei von wesentlichen — beabsich-
tigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellun-
gen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich,

bdo.at

die Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung der
Unternehmenstatigkeit zu beurteilen, Sachverhalte
im Zusammenhang mit der Fortflihrung der Unter-
nehmenstédtigkeit — sofern einschlagig — anzugeben,
sowie daflr, den Rechnungslegungsgrundsatz der
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit anzuwen-
den, es sei denn,
die gesetzlichen Vertreter beabsichtigen, entweder
die Gesellschaft zu liquidieren oder die Unterneh-
menstatigkeit einzustellen, oder haben keine realis-
tische Alternative dazu.

Der Aufsichtsrat ist verantwortlich fir die Uberwa-
chung des Rechnungslegungsprozesses der Gesell-
schaft.
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VERANTWORTLICHKEITEN DES ABSCHLUSSPRUFERS FUR DIE PRUFUNG DES JAHRESABSCHLUSSES

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dariiber
zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsich-
tigten - falschen Darstellungen ist, und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Pri-
fungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist
ein hohes Maf3 an Sicherheit, aber keine Garantie
daftir, dass eine in Ubereinstimmung mit den dster-
reichischen  Grundsatzen ordnungsmaéf3iger Ab-
schlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfor-
dern, durchgeflihrte Abschlusspriifung eine wesent-
liche falsche Darstellung, falls eine solche vorliegt,
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kdnnen aus
dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und
werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen
einzeln oder insgesamt verniinftigerweise erwartet
werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses
Jahresabschlusses  getroffenen  wirtschaftlichen
Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschlusspriifung in Ubereinstimmung
mit den Osterreichischen Grundsdtzen ordnungsma-
[3iger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, iben wir wahrend der gesamten Ab-
schlusspriifung pflichtgemafes Ermessen aus und
bewahren eine kritische Grundhaltung.

Dariiber hinaus gilt:

»  Wir identifizieren und beurteilen die Risiken
wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsich-
tigter — falscher Darstellungen im Abschluss,
planen Priifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken, fihren sie durch und erlangen
Prifungsnachweise, die ausreichend und geeig-
net sind, um als Grundlage fiir unser Priifungs-
urteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche
Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist ho-
her als ein aus Irrtimern resultierendes, da do-
lose Handlungen betrlgerisches Zusammen-
wirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstan-
digkeiten, irreflihrende Darstellungen oder das
Auf3erkraftsetzen interner Kontrollen beinhal-
ten kdnnen.

»  Wir gewinnen ein Verstdndnis von dem fir die
Abschlusspriifung relevanten internen Kontroll-
system, um Priifungshandlungen zu planen, die
unter den gegebenen Umstdnden angemessen
sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsur-
teil zur Wirksamkeit des internen Kontrollsys-
tems der Gesellschaft abzugeben.
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> Wir beurteilen die Angemessenheit der von den
gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbar-
keit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschdtzten Werte in der Rechnungsle-
gung und damit zusammenhéangende Angaben.

»  Wir ziehen Schlussfolgerungen iiber die Ange-
messenheit der Anwendung des Rechnungsle-
gungsgrundsatzes der Fortfiihrung der Unter-
nehmenstétigkeit durch die gesetzlichen Ver-
treter sowie, auf der Grundlage der erlangten
Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsi-
cherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche
Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur
Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit auf-
werfen kann. Falls wir die Schlussfolgerung zie-
hen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, in unserem Bestéti-
gungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben
im Jahresabschluss aufmerksam zu machen o-
der, falls diese Angaben unangemessen sind,
unser Priifungsurteil zu modifizieren. Wir zie-
hen unsere Schlussfolgerungen auf der Grund-
lage der bis zum Datum unseres Bestatigungs-
vermerks erlangten Priifungsnachweise. Zu-
kiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen
jedoch die Abkehr der Gesellschaft von der
Fortfilhrung der Unternehmenstatigkeit zur
Folge haben.

» Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den
Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlief3lich der Angaben sowie ob der Jah-
resabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schaftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise
wiedergibt, dass ein moglichst getreues Bild er-
reicht wird.

Wir tauschen uns mit dem Aufsichtsrat unter
anderem (ber den geplanten Umfang und die
geplante zeitliche Einteilung der Abschlusspriifung
sowie Uber bedeutsame Priifungsfeststellungen,
einschlieflich etwaiger bedeutsamer Maéngel im
internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer
Abschlusspriifung erkennen, aus.




Wir geben dem Aufsichtsrat auch eine Erklarung ab,
dass wir die relevanten beruflichen Verhaltensanfor-
derungen zur Unabhangigkeit eingehalten haben,
und tauschen uns mit ihm iber alle Beziehungen
und sonstige Sachverhalte aus, von denen verniinf-

BERICHT ZUM LAGEBERICHT

Der Lagebericht ist auf Grund der &sterreichischen
unternehmensrechtlichen Vorschriften darauf zu
priifen, ob er mit dem Jahresabschluss in Einklang
steht und ob er nach den geltenden rechtlichen
Anfarderungen aufgestellt wurde.

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich  fiir
die Aufstellung des Lageberichts in Ubereinstim-
mung mit den ésterreichischen unternehmensrecht-
lichen Verschriften.

Wir haben unsere Priifung in Ubereinstimmung mit

den Berufsgrundsétzen zur Priifung des Lageberichts
durchgefiihrt.

Wien, am 1. Marz 2017

Bundesrechenzentrum Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Wien
Bericht iiber die Priifung des Jahresabschlusses zum 31. Dezember 2016

tigerweise angenommen werden kann, dass sie sich
auf unsere Unabhingigkeit und ~ sofern einschlégig
- damit zusammenhéngende Schutzmafnahmen
auswirken.

Urteil

Nach unserer Beurteilung ist der Lagebericht nach
den geltenden rechtlichen Anforderungen aufge-
stellt worden und steht in Einklang mit dem Jahres-
abschluss.

Erkl&rung

Angesichts der bei der Priifung des Jahresabschlus-
ses gewonnenen Erkenntnisse und des gewonnenen
Versténdnisses tiber die Gesellschaft und ihr Umfeld
wurden wesentliche fehlerhafte Angaben im Lage-
bericht nicht festgestellt.
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Bundesrechenzentrum GmbH

BILANZ zum 31. Dezember 2016

AKTIVA

31.12.2016

=

= VA

TE

31.12.2015

B

|. Immaterielle Vermégensgegenstiande
1. Software
Il. Sachanlagen

1. Investitionen in gemieteten Objekten

2. technische Anlagen und Maschinen

3. andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung
4. geleistete Anzahlungen und Anlagen in Bau

lll. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen
2. sonstige Ausleihungen

5.902.261,27
27.977.836,29
425.436,41

209.698,47

1,00

213.188,96

213.189,96

20.080.048,49

34.515.232,44

54.808.470,89

15.859

6.976
23.110
409

30.538

224
224
46.621

I. Vorrate

1. Roh-, Hilfs-, und Betriebsstoffe
2. Waren
3. noch nicht abrechenbare Leistungen

Il. Forderungen und sonstige Vermigensgegenstiande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr
2. Forderungen gegeniiber verbundenen Unternehmen

davon Restfauizeit von mehr als einem Jahr

3. sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande

davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr

ll. Guthaben bei Kreditinstituten

394.033 84
18.030,00

28.725.951,79

17.615.170,98

374.383,80
261.693,84
18.251.248,62
w4t 181,550,035,

29.138.015,63

131.546.824,28

332

385

19.392

59.386
94.176

JAHRESABSCHLUSS 2016

206.379.652,34

154.860
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Bundesrechenzentrum GmbH

BILANZ zum 31. Dezember 2016

PASSIVA 31.12.2016 31.12.2015
_€ € € € ) T€ TE
|. Stammkapital 2.180.200,00 2.180
Il. Kapitalriicklagen (nicht gebundene) 21.158.389,27 < et ls 21.158

1. Gewinnriicklagen

1. gesetzliche Riicklage 218.020,00 : 218
2. andere Riicklagen (freie Riicklagen) 20.392.356,09 19.045
20.610.376,09 19.263
IV. Bilanzgewinn 2.386.065,26 1.584
davon Vortrag atis dem Vofjahr 0,00 0
46.335.030,62 ) 44.185
ARl Lo o A S e S e e L e S A P ¥ e R
1. Riickstellungen fiir Abfertigungen 17.523.521,89 17.399
2. Steuerriickstellungen 0,00 412
3. sonstige Riickstellungen 27.182.914,46 31.317
44.706.436,35 49.129
e SRR
1. erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 58.330.084,26 32.775
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 57.051.541,59 31.927
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 1.278.542,67 848
<. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 2ATLPN SR Lo
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 27.088.920,79 11.098
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 50.913,87 23
3. Verbindlichkeiten gegeniiber verbundenen
Unternehmen 1.027.753,64 0
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 575.409,13 0
davon Restlautzeit von mehr als einem Jahr 452.344,51 0
4. sonstige Verbindlichkeiten 13.524.517,09 9.355
davon Restlaufzeit von bis zu einem Jahr 12.969.885,95 8.341
davon Restlaufzeit von mehr als einem Jahr 554.631,14 1.014
davon aus Steuem ~ 2.026.014,47 2.152
davon im Rahmen der sozialen Sicherheit 2.258.199,25 2112
100.022.189,65 53.251

206.379.652,34 154.860

JAHRESABSCHLUSS 2016 Anlage 1/ Seite 2




Bundesrechenzentrum GmbH

= v/A

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr 2016
€ € €

242.719.383,74

1. Umsatzerlése
Veranderung des Bestandes an noch nicht

% abrechenbaren Leistungen 13.848.207°85
3. andere aktivierte Eigenleistungen 0,00
4. sonstige betriebliche Ertrage

I T e

b) Ertrage aus der Aufiésung von Riickstellungen 4.881.678,57

c) ubrige 109.275,44

5.097.688,82
5 Aufwendungen fiir Materjal und sonstige
" bezogene Herstellungsleistungen
a) Materialaufwand -2.361.257,13
b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen -77.304.836,45

6. Personalaufwand
a) Gehalter

b) soziale Aufwendungen

davon Aufwendungen fiir Altersvorsorgung

aa) Aufwendungen fiir Abfertigung und
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen

vorgeschriebene Sozialabgaben sowie
vom Entgelt abhdngige Abgaben und
Pflichtbeitrage

cc) sonstige Sozialaufwendungen

Abschreibungen auf immaterielle Gegenstéande
" des Anlagevermégens und Sachanlagen

davon auBerplanméBige Abschreibung
gem. 204 Abs. 2 UGB

8. sonstige betriebliche Aufwendungen
a)
b) dbrige

Steuern, soweit sie nicht unter Steuern vom
Einkommen fallen

9. 2wischensumme aus Z 1 - 8 (Betriebserfolg)

Ubertrag

JAHRESABSCHLUSS 2016

-79.666.093,58

-81.343.312,08
-25.767.192,56

-1.253.237,64

-2.761.733,08

-21.052.039,28

-700.182,56

-107.110.504,64

-20.814.974,65

-103.235,43

-314,73

-562.411.876,31

-52.412.191,04

1.651.606,48

1.651.606,48

TE e

261.565
-10.224
88

173

847
201
1.222

-2.875
-68.288
-71.163

-79.769
-23.644

-1.241

-1.741

-20.328

-334

-103.414

-22.868

-174

14

-63.209
-53.223

1.984

1.984
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Bundesrechenzentrum GmbH

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr 2016

Ubertrag

10. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
davon aus verbundenen Unternehmen 0,00
11. Ertrage aus der Zuschreibung zu Finanzanlagen
12. Aufwendungen aus Finanzanlagen
davon aus Abschreibungen 0,00
13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
14. Zwischensumme aus Z 10 - 13 (Finanzerfolg)
15. Ergebnis vor Steuern
16. Steuern vom Einkommen
latente Steuern aus Vorperioden
Steuern von Einkommen und Ertrag

17. Verschmelzungsgewinn

18. Ergebnis nach Steuern = Jahresiiberschuss
19. Aufiésung von Gewinnriicklagen

20. Zuweisung zu Gewinnr{cklagen

21. Vortrag aus dem Vorjahr

22. Bilanzgewinn

JAHRESABSCHLUSS 2016

€ €
1.651.606,48

29.394,12

419,18
0,00

-28.719,21

1.094,09
1.652.700,57

1.095.695,00
-598.775,07
496.919,93
0,00

2.149.620,50
236.444,76
0,00

0,00

2.386.065,26

1-12/2015
T€E T€

1.984

80

2.026

-942
-942
233
1.317
267

1.584
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ANHANG FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2016
1. Rechtliche Grundlagen

Die Bilanzierung, die Bewertung und der Ausweis der einzelnen Positionen des Jahresabschlusses
wurden nach den Rechnungslegungsbestimmungen des Unternehmensgesetzbuches in der geltenden
Fassung vorgenommen.

Il. Allgemeine Erlauterungen, Rechnungslegungsgrundsatze

Der Jahresabschluss der Bundesrechenzentrum GmbH (BRZ GmbH) wurde unter Beachtung der
Grundsatze ordnungsgemaler Buchfihrung und der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des Unternehmens zu vermitteln, aufgestellt.

Die Darstellung der Gewinn- und Verlustrechnung erfolgt gemaf § 231 Abs. 2 UGB nach dem Gesamt-
kostenverfahren.

Die bei der Erstellung der Eréffnungsbilanz angewandten Bewertungsmethoden wurden grundsatzlich
beibehalten. Die Einfiihrung des Rechnungslegungs-Anderungsgesetzes 2014, das fiir Geschaftsjahre
beginnend ab dem 1. Janner 2016 Anwendung findet, bringt diverse Neuerungen hinsichtlich einzelner
Begriffsdefinitionen sowie Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden mit sich. Die aufgrund dieser neuen
Rechtslage sich ergeben Anpassungen, wurden bei der Erstellung des Jahresabschlusses berlicksich-
tigt.

Bei der Bewertung wird vom Grundsatz der Unternehmensfortfihrung ausgegangen. Weiters werden
die Grundsatze der Vorsicht und der Einzelbewertung von Vermégensgegenstanden und Schulden
beachtet.

Verbindlichkeiten wurden mit dem Rickzahlungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz der
Vorsicht ermittelt. Gemaf dem imparitatischen Realisationsprinzip werden die Hochstwerte angesetzt.

Fremdwahrungsverbindlichkeiten werden mit dem Anschaffungskurs oder dem héheren Devisenbrief-
kurs zum Bilanzstichtag bewertet.

Im Berichtsjahr wurde der 100 %ige Anteil an der Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzent-
rum GmbH zum Stichtag 29.04.2016 erworben.

lll. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden sowie Erlauterungen zu Posten
der Bilanz und der Gewinn- und Verlustrechnung

Erlauterungen zu Posten der Bilanz

= Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermdégens ist in zusammengefasster Form, getrennt nach den Hauptgrup-
pen, im Anlagenspiegel (Beilage 1) dargestellt.

Es wird generell die lineare Abschreibungsmethode angesetzt; bei Zu- und Abgangen im Berichtsjahr
wird pro rata temporis abgeschrieben.
= Immaterielle Vermogensgegenstiande

Bisher eingebrachte Anlagen wurden iSv § 202 Abs. 1 UGB mit dem beizulegenden Wert bewertet. Alle
Zugange des Geschaftsjahres wurden mit ihren Anschaffungskosten angesetzt. Im Sinne von § 204
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Abs. 1 wurden die Anschaffungswerte um die planmafige Abschreibung vermindert, gegebenenfalls
wurde eine aulerplanmaflige Abschreibung iSv § 204 Abs. 2 vorgenommen. Die planmafRige Nut-
zungsdauer betragt 4 Jahre.

Die geringwertigen Vermdgensgegenstdnde werden nach ihrem Verwendungszweck in Gruppen zu-
sammengefasst und dementsprechend entweder im Jahr der Anschaffung zur Ganze oder auf die be-
triebsgewohnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Abschreibungen gem. § 13 EStG werden in der
Entwicklung des Anlagevermdgens (Anlagenspiegel) als Zu- und Abgang gezeigt.

= Sachanlagen

Analog zu den immateriellen Vermogensgegenstanden wurden bisher eingebrachte Anlagen iSv § 202
Abs. 1 UGB mit dem beizulegenden Wert bewertet. Alle Zugange des Geschaftsjahres wurden mit ihren
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten angesetzt. Im Sinne von § 204 Abs. 1 wurden die Anschaf-
fungswerte um die planmafige Abschreibung vermindert, gegebenenfalls wurde eine auRerplanmalige
Abschreibung iSv § 204 Abs. 2 vorgenommen.

Die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer betragt far:

Investitionen in gemieteten Objekten 10 Jahre
Technische Anlagen und Maschinen 3-10 Jahre
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschaftsausstattung 3-10 Jahre

Im Geschéftsjahr wurden auf3erplanmafige Abschreibungen in Hohe von 103,2 T€ (Vorjahr 174,0 T€)
vorgenommen.

Die geringwertigen Vermogensgegenstande werden nach ihrem Verwendungszweck in Gruppen zu-
sammengefasst und dementsprechend entweder im Jahr der Anschaffung zur Ganze oder auf die be-
triebsgewodhnliche Nutzungsdauer abgeschrieben. Abschreibungen gem. § 13 EStG werden in der
Entwicklung des Anlagevermogens (Anlagenspiegel) als Zu- und Abgang gezeigt.

* Finanzanlagen

Der 100%ige Anteil der Bundesrechenzentrum GmbH an der Land-, forst- und wasserwirtschaftliches
Rechenzentrum GmbH, Wien, ist als Anteil an verbundenen Unternehmen ausgewiesen.

Der Jahresabschluss 2016 der Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzentrum GmbH weist
ein Eigenkapital in Héhe von 952,9 T€ auf. Die Gesellschaft erwirtschaftete im Geschéaftsjahr 2016 ei-
nen Jahresuberschuss in Hohe von 37,8 T€. Die Planungen der ndchsten Jahre zeigen ebenfalls einen
geringfiigigen Uberschuss.

Bei den Ausleihungen handelt es sich um langfristige Mitarbeiter- und Mitarbeiterinnendarlehen gemaf
Kreditgewahrung im Sinne des Bundes Public Corporate Governance Kodex. Da diese Darlehen ge-
genlber Mitarbeitern und Mitarbeiterinnen unverzinst sind, wurden die zuklnftigen Raten auf ihren
Barwert zum Bilanzstichtag abgezinst (Zinssatz 1,5 %, Vorjahreszinssatz 1,5 %). Im Berichtsjahr beste-
hen Ausleihungen in Héhe von 67,6 T€ (Vorjahr 70,3 T€) mit einer Laufzeit bis zu einem Jahr.

= Umlaufvermogen

Hilfs- und Betriebsstoffe wurden zu Anschaffungskosten unter Beachtung des strengen Niederstwert-
prinzips bewertet. Die Anschaffungskosten werden nach dem gewogenen Durchschnittspreisverfahren
bewertet. Unter diesen Posten werden insbesondere die Vorrate an Bluromaterial, EDV-Verbrauchs-
material und Druckformularen ausgewiesen.
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Die im Geschéftsjahr ausgewiesenen, noch nicht abrechenbaren Leistungen, wurden mit den anteiligen
Herstellungskosten, verringert um die Verwaltungs- und Vertriebsgemeinkosten, angesetzt. Im Fall von
drohenden Verlusten wurden entsprechende Wertberichtigungen vorgenommen. Vom Wahlrecht, die
erhaltenen Anzahlungen mit den noch nicht abrechenbaren Leistungen zu saldieren, wurde im Ge-
schaftsjahr nicht Gebrauch gemacht.

Die Forderungen wurden mit dem Nennwert angesetzt. FUr erkennbare Risiken werden Einzelwertbe-
richtigungen gebildet.

Die Zusammensetzung und Entwicklung der Forderungen ist der nachstehenden Aufstellung zu ent-
nehmen:

Forderungen in T€

Buchwerte dawvon Einzelwert
It. Bilanz Restlaufzeit  berichtigung
> 1 Jahr
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 17.615,2 0,0 0,0
Forderungen gegenuber verbundenen Unternehmen 374,4 0,0 0,0
Sonstige Forderungen und Vermdgensgegenstande 261,7 0,0 0,0
Gesamt 2016 18.251,2 0,0 0,0
Gesamt 2015 19.391,9 331,8 -70,7

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen in Hohe von 17.615,2 T€ (Vorjahr 19.006,8 T€) bein-
halten im Wesentlichen Leistungsverrechnungen an Ministerien und ausgegliederte Gesellschaften des
Bundes.

Die Forderungen gegenulber verbundenen Unternehmen resultieren aus der laufenden Leistungsver-
rechnung an die Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzentrum GmbH.

Die sonstigen Forderungen betragen 261,7 T€ (Vorjahr 385,0 T€) und beinhalten Forderungen gegen-
Uber Lieferanten aus offenen Gutschriften in Hohe von 170,8 T€ (Vorjahr 48,8 T€), Forderungen ge-
genuber Mitarbeitern in Héhe von 90,7 T€ (Vorjahr 4,1 T€) sowie Zinsabgrenzungen fur Guthaben bei
Kreditinstituten in Hohe von 0,2 T€ (Vorjahr 0,2 T€).

In den sonstigen Forderungen sind Ertrage in Hohe von 2,1 T€ (Vorjahr 1,8 T€) enthalten, die erst nach
dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

= Eigenkapital

Die Entwicklung des Eigenkapitals ist in zusammengefasster Form, getrennt nach den Hauptgruppen,
im Eigenkapitalspiegel (Beilage 2) dargestellt.

Stammkapital und Kapitalriicklagen in T€

31.12.2016 31.12.2015
[. Stammkapital 2.180,2 2.180,2
Il. Kapitalricklagen (nicht gebundene) 21.158,4 21.158,4

Die Kapitalriicklagen resultieren aus der Einbringung des ehemaligen Bundesrechenamtes, aus der
Einbringung des Schulrechenzentrums per 01.01.1999 sowie eines Teilbetriebes des Land- und forst-
wirtschaftlichen Rechenzentrums per 01.04.2000.
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Ill. Gewinnrlcklagen

Die Gewinnriicklagen betreffen die gesetzliche Riicklage und andere Riicklagen (freie Ricklagen). Mit
Generalversammlungsbeschluss vom 12. April 2016 wurden 1.583,8 T€ in die Gewinnrucklagen einge-
stellt.

IV. Bilanzgewinn

Nach dem Bundesgesetz iber die BRZ GmbH (BGBI. Nr. 757/1996) § 5 setzt die BRZ GmbH das Ent-
gelt fur ihre Leistungen fir die gesetzlich oder durch Verordnung Ubertragenen Aufgaben nach dem
Kostendeckungsprinzip fest.

Der ausgewiesene Gewinn vor Steuern von 1.652,7 T€ ergibt nach Berlicksichtigung des latenten
Steuerertrags aus Vorperioden in Hohe von 1.095,7 T€ und einem Steueraufwand von 598,8 T€ einen
Gewinn nach Steuern von 2.149,6 T€.

= Rickstellungen

Die Entwicklung der Riickstellungen ist in zusammengefasster Form im Folgenden dargestellt:

Riickstellungen in T€
Stand Verbrauch Auflésung Dotierung Stand

31.12.2015 31.12.2016
1. Ruckstellungen f. Abfertigungen 17.399,3 0,0 0,0 124,3 17.523,5
2. Steuerrlickstellungen 412,2 -412,2 0,0 0,0 0,0
3. Sonstige Rickstellungen 31.317,5 -8.507,4 -4.881,7 9.254,5 27.182,9

49.128,9 -8.919,6 -4.881,7 9.378,8 44.706,4

Die Ruckstellungen fur Abfertigungen wurden fur die Arbeithehmerlinnen der BRZ GmbH versiche-
rungsmathematisch gemaf der Stellungnahme AFRAC 27 des Beirats fiir Rechnungslegung und Ab-
schlussprifung des Austrian Financial Reporting and Auditing Committee mit einem
Rechnungszinssatz von 3,24 % gebildet. Im Vorjahr wurden die Rickstellungen fur Abfertigungen fi-
nanzmathematisch gemall dem Fachgutachten KFS/RL 2 mit einem Rechnungszinssatz von 1,5 %
gebildet.

Die Ruckstellungen fur Jubildumszahlungen fur die Arbeithehmerinnen der BRZ GmbH und die vom
Bund Gbernommenen Beamten wurden versicherungsmathematisch gemaf der Stellungnahme AFRAC
27 des Beirats fiir Rechnungslegung und Abschlussprifung des Austrian Financial Reporting and Audi-
ting Committee mit einem Rechnungszinssatz von 3,24 % gebildet. Im Vorjahr wurden die Ruckstellun-
gen fir Jubilaumszahlungen finanzmathematisch gemals dem Fachgutachten KFS/RL 2 mit einem
Rechnungszinssatz von 1,5 % gebildet.

In der nachfolgenden Tabelle befinden sich die Erlduterungen zu den Methoden und Rechnungsgrund-
lagen, die bei der Berechnung der Rickstellungen fiir Abfertigungen und Jubilaumszahlungen zugrun-
de gelegt wurden.
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Parameter Riickstellungsberechnung

(Riickstellungen fiir Abfertigungen und Jubildumszahlungen)

Zins: 7-Jahres-Durchschnittszins Duration: pauschal 15 Jahre per 31.12.2016 verdffentlicht von der
Deutschen Bundesbank, 3,24%

Gehaltssteigerungsannahmen: 1,7% p.a.

Finanzierungsverfahren: Teilwertverfahren mit steigenden Préamien

Sterbetafeln: ,AVO 2008-P — Rechnungsgrundlagen fiir die Pensionsversicherung — Pagler & Pagler” in
der Auspragung fur Angestelite

Fluktuation: Fluktuationsrate gemaf’ der zugrunde liegenden Austrittsdaten ermittelt

Pensionsalter: 60 fiir Frauen bzw. 65 fiir Manner unter Beachtung der Ubergangsbestimmungen laut
Budgetbegleitgesetz 2003 und des ,BVG Altersgrenzen” (BGBI. 832/1992)

Finanzierungsende: Als Finanzierungsende wurde das kalkulatorische Pensionsalter herangezogen.
Jubel-Lohnnebenkosten: Es wurden individuelle Lohnnebenkostenprozentsatze verwendet.

Sonstige Ruckstellungen in T€

31.12.2016 31.12.2015
Gesamt 27.182,9 31.317,5
Dawon:
Ruckstellung fir nicht konsumierte Urlaube 7.514,0 7.444.,3
Ruckstellung fir Zeitguthaben 559,1 513,6
Ruckstellung fur Jubildumszahlungen 5.406,9 7.411,6
Andere sonstige Rickstellungen 13.703,0 15.948,0

Die wesentlichen Posten, unter den anderen sonstigen Ruckstellungen, umfassen Ruckstellungen fir
ausstehende Eingangsrechnungen (1.232,2 T€), Ruckstellungen flr noch nicht abgerechnete Anspru-
che von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern (3.768,9 T€), Vorsorge fir drohende Verluste aus schweben-
den Geschaften (7.700,5 T€) und Ruckstellungen fur Instandhaltungen (150,0 T€) sowie fur Miet-,
Prufungs- und Beratungskosten (834,1 T€).

= Verbindlichkeiten

Die Zusammensetzung und Entwicklung der Verbindlichkeiten ist dem nachstehenden Verbindlichkei-
tenspiegel zu enthehmen:

Verbindlichkeiten in T€

Buchwerte Restlaufzeit

It. Bilanz <=1 Jahr 1 -5 Jahre
Erhaltene Anzahlungen auf Bestellungen 58.330,1 57.051,5 1.278,5
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 27.139,8 27.088,9 50,9
Verbindlichkeiten gegenuber verbundenen Unternehmen 1.027,8 575,4 452,3
Sonstige Verbindlichkeiten 13.524,5 12.969,9 554,6
Gesamt 2016 100.022,2 97.685,8 2.336,4
Gesamt 2015 53.251,0 51.365,1 1.885,9
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Verbindlichkeiten mit einer Laufzeit von mehr als 5 Jahren gibt es im Berichtsjahr sowie im Vorjahr kei-
ne.

Sonstige Verbindlichkeiten in T€

31.12.2016 31.12.2015
Gesamt 13.524,5 9.354,8
Davon:
Verbindlichkeiten aus Steuern 2.026,0 2.152,4
Verbindlichkeiten im Rahmen der sozialen Sicherheit 2.258,2 2.112,4
Andere sonstige Verbindlichkeiten 9.240,3 5.090,0

Die anderen sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich im Geschaftsjahr 2016 im Wesentlichen aus Ver-
bindlichkeiten aus Ratenkaufen in Hohe von 1.014,2 T€ (Vorjahr 3.059,6 T€), Anspriichen gegeniiber
Personal in H6he von 1.955,8 T€ (Vorjahr 695,3 T€), Verbindlichkeiten im Zuge der Abrechnung von
Querschnittsapplikationen in Héhe von 6.000,0 T€ (Vorjahr 890,2 T€), die im Namen und Auftrag der
zustandigen Bundesministerien verrechnet wurden, zusammen.

In den sonstigen Verbindlichkeiten sind Aufwendungen in Héhe von 5.751,9 T€ (Vorjahr 5.023,0 T€)
enthalten, die erst nach dem Bilanzstichtag zahlungswirksam werden.

Dingliche Sicherheiten gibt es keine.

= Eventualverbindlichkeiten

Zum Bilanzstichtag gab es keine Eventualverbindlichkeiten.

= Dauerschuldverhaltnisse im Zusammenhang mit Sachanlagen

Folgendes Folgende 5

Jahr Jahre
Stand 31.12.2016 in TE€ in TE
Mieten 4.371,1 21.168,1
Kraftfahrzeugleasing 3,5 3,5
Versicherungen 2,3 11,4
Stand 31.12.2015
Mieten 4.952,0 18.536,1
Kraftfahrzeugleasing 1,6 1,6

Die Mieten betreffen im Wesentlichen Verpflichtungen aus Mietvertragen fur Gebaude.

Es bestehen weiters langfristige Wartungs- und Werkleistungsvertrage.
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Erlauterungen zu Posten der Gewinn- und Verlustrechnung

Die Gewinn- und Verlustrechnung wurde nach dem Gesamtkostenverfahren gemaf
§ 231 Abs. 2 UGB aufgestellt.

= Umsatze

Die Gliederung der Umsatzanteile im Geschéftsjahr erfolgt nach BRZ-Auftragsstruktur in folgende
Kundengruppen:

Umsatzanteile nach Kundengruppen in %

2016 2015
Bundesministerien, nachgeordnete Dienststellen und oberste Organe 92,4% 92,1%
Davon:
Bundesministerium fiir Finanzen 56,4% 60,7%
Bundesministerium fir Justiz 18,6% 17,0%
Bundesministerium flir Inneres 2,4% 2,1%
Bundesministerium fir Bildung 1,5% 1,5%
Bundesministerium fir Verkehr, Innovation und Technologie 0,9% 0,8%
Bundesministerium fiir Arbeit, Soziales und Konsumentenschutz 1,1% 1,0%
Bundesministerium fur Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft 0,9% 0,9%
Bundesministerium flir Gesundheit und Frauen 3,6% 1,0%
Andere Bundesministerien 1,8% 1,9%
Nachgeordnete Dienststellen und oberste Organe 5,2% 5,1%
Ausgegliederte Rechtstrager (inkl. Universitaten) 5,9% 5,8%
Linder, Gemeinden und Ubrige 1,7% 2,0%

Durch das Rechnungslegungs-Anderungsgesetz 2014 (§ 189a Z 5 UGB) wurde der Begriff der Um-
satzerlése neu definiert. Um eine Vergleichbarkeit mit den Umsatzerlésen des Vorjahres zu gewahrleis-
ten, erfolgte die Darstellung der Werte 2015 im Sinne dieser Begriffsdefinition.

Mit 01. Juli 2016 trat das novellierte Bundesministeriengesetz in Kraft. Im Zuge der Novelle wurden die
Angelegenheiten der Frauen- und Gleichstellungspolitik vom Bildungsministerium in das Gesundheits-
ministerium Ubergefiihrt. Durch diese Anderung entfallt die Wortfolge ,und Frauen“ beim Bundesminis-
terium fur Bildung und Frauen und beim Bundesministerium fiir Gesundheit wird das Wort ,,Gesundheit*
durch die Wortfolge ,Gesundheit und Frauen® ersetzt. Diese Anderung hatte keine Auswirkung auf die
Zuordnung der Umsatzerldse der BRZ GmbH.

2016 wurden Umsatze mit verbundenen Unternehmen in Hohe von 54,9 T€ erzielt. Die Auslandsum-
satze betrugen 125,7 T€ (Vorjahr 105,4 T€).
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= Personalaufwand

In den Aufwendungen flr Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen ent-
fallt auf Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen ein Betrag in Hohe von 722,9 T€ (Vorjahr
678,7 T€).

In den Aufwendungen fir Abfertigungen und Leistungen an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen in
Hohe von 2.761,7 T€ (Vorjahr 1.741,1 T€) sind Aufwendungen fir Geschaftsfiihrung und leitende An-
gestellte der Gesellschaft in Hohe von 130,2 T€ (Vorjahr 35,6 T€) enthalten.

= Aperiodische Aufwendungen und Ertrage

Im Berichtsjahr sind keine wesentlichen aperiodischen Aufwendungen und Ertrage angefallen.

= Steuern vom Einkommen

Das UGB (iSv § 198 Abs. 9 und 10 UGB) in der Fassung des Rechnungslegungs-Anderungsgesetzes
2014 sieht fur Geschéftsjahre, die nach dem 31.12.2015 beginnen, fir aktive latente Steuern eine An-
satzpflicht vor. Bisher wurde vom Wabhlrecht, latente Gewinnsteuern auf temporare Differenzen zwi-
schen dem unternehmensrechtlichen und steuerrechtlichen Ergebnis zu aktivieren, nicht Gebrauch
gemacht. Beim nunmehr erstmaligen verpflichtenden Ansatz aktiver latenter Steuern gemaf § 198 Abs.
10 UGB ergab sich ein latenter Steuerertrag aus Vorperioden in der Hohe von 1.095,7 T€.

Die Entwicklung der aktiven latenten Steuern stellt sich im Abschlussjahr wie folgt dar:

Aktive latente Steuern in T€

Stand Zuflhrung Auflésung Stand

31.12.2015 31.12.2016
Aktive latente Steuern 0,0 1.095,7 -247,3 848,4
0,0 1.095,7 -247,3 848,4

Der Bewertung wurde ein Steuersatz von 25 % (Vorjahr 25 %) zu Grunde gelegt. Die Differenz zwi-
schen der unternehmensrechtlichen und steuerrechtlichen Steuerbelastung resultiert im Wesentlichen
aus den Bilanzpositionen Anlagevermdgen sowie Riickstellungen fur Abfertigungen, Jubildaumsgeld und
Urlaube.

= Geschiaftsbeziehungen zu nahe stehenden Unternehmen sowie nahe stehenden
Personen

Die Bundesrechenzentrum GmbH steht mit dem verbundenen Unternehmen Land-, forst- und wasser-
wirtschaftliches Rechenzentrum GmbH in einem Konzernverhaltnis. Der Konzernabschluss der BRZ
GmbH ist beim Firmenbuch des Handelsgerichtes Wien hinterlegt. Die Leistungserbringungen innerhalb
des Konzerns erfolgen zu markttblichen Konditionen.

Nahe stehende Unternehmen und Personen sind fiir die BRZ GmbH vor allem die Republik Osterreich
und Unternehmen, an denen die Republik Osterreich direkt oder indirekt Beteiligungen halt. Alle dies-
bezuglichen Geschafte werden zu marktiblichen beziehungsweise zu gesetzlich vorgegebenen Kondi-
tionen durchgefiihrt.

Weiters zahlen Mitglieder der Geschaftsfuhrung, Prokuristen des Unternehmens, Mitglieder des Auf-
sichtsrates und deren jeweilige nahe Angehdrige fur die Gesellschaft zu den nahe stehenden Perso-
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nen. Mit Ausnahme bestehender Dienstvertrage (nach Kollektivvertrag) mit nahen Angehdrigen wurden
keine Geschafte mit diesem Personenkreis durchgefihrt.

= Personal

Zum Bilanzstichtag waren 1.178 Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen in VBA (Vollbeschéftigtenaquivalent)
(Vorjahr 1.146 VBA) ausschlieBlich im Angestelltenverhaltnis beschaftigt. Weiters waren vier Beamte
(Vorjahr finf Beamte) des Bundesministeriums fur Finanzen der BRZ GmbH dienstzugeteilt. Der durch-
schnittliche Personalstand betrug 1.155 VBA (Vorjahr 1.149 VBA). Fir Programmiertatigkeiten wurden
Fremdleistungen von externem Personal (fur die Abwicklung von Projekten auf Basis von Time-and-
Material Vereinbarungen) in Hohe von 23.457,1 T€ (Vorjahr 18.536,7 T€) bezogen.

= Verodffentlichung des Bundes Public Corporate Governance Berichts

Die Veroffentlichung des Bundes Public Corporate Governance Berichts erfolgt auf der Homepage der
Bundesrechenzentrum GmbH (www.brz.gv.at).

= Vorschlag zur Verwendung des Ergebnisses

Die Geschaftsfihrung schlagt vor, den Bilanzgewinn 2016 der BRZ GmbH in Hohe von 2.386.065,26 €
den Gewinnrucklagen der Gesellschaft zuzufihren, um die Eigenkapitalausstattung zu festigen und um
die Eigentiimerstrategie umzusetzen.

= Ausserbilanzielle Geschafte

Es bestehen keine Geschafte, die weder in der Bilanz ausgewiesen noch gem. § 238 (1) Z 10 UGB
oder § 199 UGB anzugeben sind, aus denen wesentliche Risiken oder Vorteile entstehen.

= Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Es gab nach Abschluss des Geschéftsjahres keine besonderen Vorgange.

IV. Organe der Bundesrechenzentrum GmbH

= Geschaftsfihrung

DI Roland Jabkowski, MBA (bis 30.04.2016)
Mag. Markus Kaiser (ab 01.05.2016)
Mag.? Christine Sumper-Billinger

Die Geschéftsfuhrer vertreten entweder gemeinsam oder einer von ihnen gemeinsam mit einem Ge-
samtprokuristen.

= Prokuristen

DI Thomas Janisch, MBA (ab 01.07.2016)
Dr. Wilfried Jager (bis 30.06.2016)

Ing. Glnther Lauer

Mag.? Patrizia Pekarek

Dr. Anton Schicho

Mag. Gernot Silvestri

DI Ernst Steiner

Mag. Herbert Wiesbock (bis 30.06.2016)
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Die Angaben Uber die Bezlige der Geschaftsflihrung unterbleiben gemal § 242 Abs. 4 UGB. Es wurden
keine Vorschiisse, Darlehen oder Haftungen an Mitglieder der Geschaftsfiihrung oder an Mitglieder des
Aufsichtsrates gewahrt.

= Aufsichtsrat

Die Zusammensetzung des Aufsichtsrates im Berichtsjahr stellt sich wie folgt dar:

Mag. Georg Schoppl, Vorsitzender

Mag.2 Ursula Weismann, stellvertretende Vorsitzende
Hermann Feiner

Mag. Dr. Gerhard Popp

Dr. Martin Schneider

Dr. Maximilian Schnédl, MBA

Von der betrieblichen Arbeitnehmervertretung der Gesellschaft entsandte Aufsichtsratsmitglieder:

Christian Meidl

Alfred Kramberger (bis 14.01.2016)
Helfried Steinbrugger (ab 14.01.2016)
Erciment Aytac, MSc

An Vergutungen fur die Mitglieder des Aufsichtsrates (Kapitalvertreter) wurden im Berichtsjahr insgesamt
17,0 T€ ergebniswirksam erfasst.

Die BRZ GmbH ist eine 100%ige Tochter der Republik Osterreich. Die BRZ GmbH unterhalt das 100%ige
Tochterunternehmen Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzentrum GmbH.

Die Angaben im Zusammenhang mit der Offenlegung der Aufwendungen fiir den Abschlussprifer (§ 238
Abs 1 Z 18 UGB) gelangen im Anhang des Konzernabschlusses der Bundesrechenzentrum GmbH ge-
sondert zur Darstellung.

Wien, am 24. Februar 2017

Bundesrechenzentrum GmbH

Mag. Markus Kaiser e.h. Mag.2 Christine Sumper-Billinger e.h.

Geschaftsflihrer Geschaftsflhrerin

Bei der Summierung von gerundeten Betragen und Prozentangaben kénnen durch Verwendung auto-
matischer Rechenhilfen rundungsbedingte Rechendifferenzen auftreten.
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Bundesrechenzentrum GmbH

Eigenkapitalspiegel

Entwicklung fiir das Geschiftsjahr 2016

I. Stamm- Il. Kapital- lll. Gewinn- IV. Bilanz- Gesamt
kapital riicklagen riicklagen gewinn
Stand am 31.12.2015 2.180.200,00 21.158.389,27 19.263.043,73 1.583.777,12 44.185.410,12

Zuweisung zu Gewinn-

ricklagen durch General- 0,00 0,00 1.583.777,12 -1.583.777,12 0,00
versammliung

Auflésung von Gewinn-

i Pl 0,00 0,00 -236.444,76 236.444,76 0,00
rticklagen (ergebniswirksam)
EmERsnaEh &iFEm = 0,00 0,00 0,00 2.149.620,50 2.149.620,50
Jahresiliberschuss
Stand am 31.12.2016 2.180.200,00 21.158.389,27 20.610.376,09 2.386.065,26 46.335.030,62
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LAGEBERICHT FUR DAS GESCHAFTSJAHR 2016

l. Das Umfeld der BRZ GmbH

Die Digitalisierung durchdringt zunehmend alle Bereiche des privaten, 6ffentlichen und wirtschaftlichen
Lebens. Dieser Entwicklung kénnen sich weder Unternehmen noch die Offentliche Verwaltung entzie-
hen, wenn sie mittel- bis langfristig handlungsfahig bleiben méchten.

,Wir treten in ein vollig neues Zeitalter der Digitalisierung ein. Die Herausforderungen der nachsten 20
Jahre werden nicht weniger®, so Finanzminister Dr. Hans Joérg Schelling in einer Rede vor BRZ-
Mitarbeiter/innen. Den Herausforderungen zu begegnen heil}t, innovative Produkte zu erzeugen, Quali-
tatssicherung durchzufiihren und die Produkte zu guten Preisen auf den Markt bringen.

Denn mit Hilfe von Informationstechnologie und E-Government-Anwendungen kénnen signifikante Bei-
trage zur Reduktion der Verwaltungskosten erreicht werden. Das Ziel der Politik ist nach wie vor ein
strukturelles Nulldefizit, daher muss der IT-Einsatz sichtbare Effekte fir das Budget der Verwaltung
liefern.

Die digitale Transformation verandert die Aufgaben und die Kernprozesse der Verwaltung. Die Konzep-
tion neuer Projekte muss in Zukunft unter dem Gesichtspunkt ,digital first* erfolgen. Dazu ist es nétig,
technische Mdglichkeiten zu evaluieren und den Bedarf anzupassen.

Die BRZ GmbH ist als E-Government-Partner des Bundes gefordert, mit der Servicestabilitat von Ver-
sorgungsbetrieben und unter hdchsten Sicherheitsstandards innovative Lésungen einzubringen und die
Konsolidierung der IT-Infrastruktur des Bundes voranzutreiben.

Einen weiteren Schritt zur Konsolidierung der IT im Bund und somit zur Einsparung von Kosten im 6f-
fentlichen Bereich stellte der Kauf des Land-, forst- und wasserwirtschaftlichen Rechenzentrums durch
die BRZ GmbH im April 2016 dar. Dabei war nicht nur die Senkung von Kosten wesentlich, sondern
auch die starkere Bundelung der Fachexpertisen beider Unternehmen und die Verbreiterung des Leis-
tungsangebots.

Die Entwicklung macht naturlich auch vor unseren Grenzen nicht halt: Fir die Europdische Kommission
ist die digitale Transformation der Verwaltung fiir den Erfolg des Binnenmarktes von zentraler Bedeu-
tung. Nahtlose, grenzibergreifende digitale 6ffentliche Dienste erhdhen die Wettbewerbsféahigkeit und
Attraktivitadt der EU sowohl fur ihre Bewohner/innen als auch fur Investoren. Das spiegelt sich auch im
aktuellen ,eGovernment Action Plan 2016-2020" wider.

Die BRZ GmbH ist an dem Uber das EU Programm Horizon 2020 geférderte Projekt ,Once Only Prin-
ciple® beteiligt. Ziel ist eine innovative skalierbare Losung zur Vernetzung der verschiedenen nationalen
Systeme, Register und E-Government-Architekturen. Mit Projektende werden 60 Informationssysteme
aus mindestens 20 Landern miteinander verbunden sein.
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Il. Geschiéftsverlauf und Lage des Unternehmens 2016

Im Berichtsjahr wurde der 100 %ige Anteil an der Land-, forst- und wasserwirtschaftliches Rechenzent-
rum GmbH zum Stichtag 29.04.2016 erworben.

= Ertragslage

Im abgelaufenen Geschaftsjahr lagen die Umsatzerldse in Hohe von 242,7 Mio. € um 7,2 % unter dem
Vorjahreswert. Wahrend 2015 zahlreiche mehrjahrige Projekte endabgerechnet werden konnten, wur-
den 2016 mehrere langfristige Programme und Projekte beauftragt, die erst in den Folgejahren abge-
rechnet werden kdnnen. Deutlich ersichtlich ist dies in der Veranderung des Bestandes an noch nicht
abrechenbaren Leistungen.

Umsatzanteile nach Kundensegmenten, in Mio. €

Bundesministerien, 53
nachgeordnete 14.2 4.2 15,3
Dienststellen, ’

oberste Organe

B Ausgegliederte

Rechtstrager
OLander, Gemeinden und
Ubrige
2016 2015

Der Umsatz der Bundesministerien, nachgeordneten Dienststellen und obersten Organe betrug 2016
224.3 Mio. €. Hauptkunden in diesem Segment sind das Bundesministerium fur Finanzen, das Bun-
desministerium fur Justiz, das Bundesministerium fir Inneres und das Bundesministerium fir Gesund-
heit und Frauen.

Die Gruppe der ausgegliederten Rechtstrager (14,2 Mio. €) enthalt im Wesentlichen die Universitaten,
das Arbeitsmarktservice sowie die Buchhaltungsagentur des Bundes.

Durch das Rechnungslegungs-Anderungsgesetz 2014 (§ 189a Z 5 UGB) wurde der Begriff der Um-
satzerlése neu definiert. Um eine Vergleichbarkeit mit den Umsatzerlésen des Vorjahres zu gewahrleis-
ten, erfolgte die Darstellung der Werte 2015 im Sinne dieser Begriffsdefinition.
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Die Gewinn- und Verlustrechnung der BRZ GmbH zeigt fiir die 2015 und 2016 folgendes Bild:

Gewinn- und Verlustrechnung

2016 2015 Umsatzanteil

Mio. € Mio. € 2016 in %
Umsatzerlose 242,7 261,6
Veranderung des Bestandes an noch 13.8 -10.2 )
nicht abrechenbaren Leistungen ’ ’
Andere aktivierte Eigenleistungen 0,0 0,1 -
Sonstige betriebliche Ertrage 51 1,2 -
QZ:;Tﬂigingj&r:\g:’;erial und sonstige bezogene 79,7 71,2 32.8%
Personalaufwand -107,1 -103,4 44.1%
Abschreibungen -20,8 -22,9 8,6%
Sonstige betriebliche Aufwendungen -52,4 -53,2 21,6%
EBIT (Ergebnis vor Zinsen und Steuern) 1,7 2,0 0,7%
Finanzerfolg 0,0 0,0 0,0%
Ergebnis vor Steuern 1,7 2,0 0,7%
Steuern vom Einkommen 0,5 -0,9 0,0%
Verschmelzungsgewinn 0,0 0,2 0,0%
Ergebnis nach Steuern 2,1 1,3 0,9%

Die Veranderung des Bestandes an noch nicht abrechenbaren Leistungen betrug +13,8 Mio. € und lag
aufgrund der Abgrenzung einiger 2016 begonnen mehrjahrigen Projekte deutlich Gber dem Vergleichs-
wert des Vorjahres (-10,2 Mio. €).

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge betrugen 5,1 Mio. € und beinhalten Ertrége aus der Aufldsung von
Ruckstellungen sowie Ertrage aus dem Anlagenabgang.

Der Materialaufwand in Héhe von 2,4 Mio. € und die Aufwendungen flir bezogene Leistungen in Hohe
von 77,3 Mio. € hatten einen Anteil von 32,8 % am Gesamtumsatz. In den Aufwendungen fir bezogene
Leistungen sind im Wesentlichen Aufwendungen flr Portogeblhren zu Kundenauftrdgen und externe
Personalressourcen enthalten.

Der Personalaufwand betrug 107,1 Mio. € und stieg um 3,6 % gegenlber dem Vorjahrswert. Dies ist im
Wesentlichen auf den gestiegenen Personalstand zurtickzufihren.

Die Abschreibungen auf das Sachanlage- und immaterielle Vermdgen beliefen sich auf 20,8 Mio. €.
Diese lagen aufgrund der hohen Anlagenzugange gegen Ende des Geschéftsjahres in Verbindung mit
der Wertminderung pro rata temporis um 9 % unter dem Vergleichswert 2015.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen betrugen 52,4 Mio. € und lagen um 1,5 % geringflgig unter
dem Vorjahreswert.

Das Ergebnis vor Steuern von 1.652,7 T€ setzt sich aus dem EBIT in H6he von 1.651,6 T€ und dem
Finanzergebnis von 1,1 T€ zusammen. Nach Berucksichtigung des latenten Steuerertrags aus Vorperi-
oden in H6éhe von 1.095,7 T€ und nach Abzug von 598,8 T€ Ertragsteuern ergibt sich ein Ergebnis
nach Steuern von 2.149,6 T€.
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= Vermogens- und Finanzlage

Die Bilanzsumme der BRZ GmbH zum 31. Dezember 2016 betrug 206,4 Mio. € und lag damit um 33 %
Uber dem Vergleichswert des Vorjahres (154,9 Mio. €).

Struktur der Aktiva = Anlagevermogen Veranderung 2016/2015
Umlaufvermdgen in Mio. €
mEARA

m Aktive lat. Steuern

250

0] M -2
. 54,8
150 37,4
- W
100 131,5 .
’ 51

19,2 0,8
o M 08 ' 08 ‘ ‘
2016 2015

2014 -10,0 10,0 30,0

94,2 86,5
50 -

Das langfristige Vermdgen (26,5 % der Bilanzsumme) umfasst im Wesentlichen das gesamte Anlage-
vermogen der BRZ GmbH.

73,5 % der Bilanzsumme betreffen das kurzfristige Vermdgen. Die groRten Posten darin waren mit 84,2
Mio. € liquide Mittel, mit 28,7 Mio. € die Vorrate an noch nicht abrechenbaren Leistungen und mit 18,3
Mio. € Forderungen und sonstige Vermégensgegenstande.

Struktur der Passiva Eigenkapital Veranderung 2016/2015
= Riickstellungen in Mio. €
Verbindlichkeiten
m PRA
250
200 2.1
46,3

150 -
- d 44.2 w1 i
100
oo |4 [ s 6.8
50 53,3 46,8 -
0 || 15,3 — 8,3 . 16,9 - ’
2016 2015 2014 -10,0 10,0 30,0 50,0

Passivseitig setzt sich die Bilanzsumme mit einem Anteil von 34,7 % aus Eigenkapital und langfristigem
Fremdkapital und zu 65,3 % aus kurzfristigem Fremdkapital zusammen.
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Das langfristige Fremdkapital in Hohe von 25,3 Mio. € umfasst hauptsachlich Ruckstellungen fur Abfer-
tigungen in Hohe von 17,5 Mio. €, Jubildumsgelder in H6he von 5,4 Mio. € und 0,6 Mio. € fiir Ratenkau-
fe.

Das kurzfristige Fremdkapital besteht vorwiegend aus erhaltenen Anzahlungen auf Bestellungen, Ver-
bindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen sowie Rechnungsabgrenzungsposten.

= Kennzahlen gemaR URG
Die Eigenkapitalquote lag mit 22,5 % unter dem Vergleichswert des Vorjahres (2015: 28,5 %).

Die fiktive Schuldentilgungsdauer gem. § 24 URG betrug 2,9 Jahre. Der Vergleichswert des Vorjahres
betrug 1,7 Jahre.

Der Finanzmittelbestand zu Beginn des Geschaftsjahres betrug 59,4 Mio. €. Nach Bericksichtigung
des Netto-Cashflows aus der laufenden Geschéaftstatigkeit (53,7 Mio. €) sowie des Cashflows aus der
Investitionstatigkeit (-29,0 Mio. €) ergab sich ein Finanzmittelendbestand zum 31. Dezember 2016 in
der Hohe von 84,2 Mio. €.

Im abgelaufenen Geschéaftsjahr wurden von der Gesellschaft keine derivativen Finanzinstrumente ein-
gesetzt. Die in der Bilanz ausgewiesenen Finanzinstrumente sind Gegenstand des allgemeinen Risi-
komanagements der Gesellschaft. Neben den bereits im Jahresabschluss und im Anhang adressierten
Risiken bestehen keine weiteren Preisdnderungs-, Ausfalls-, Liquiditats- und Cashflowrisiken.

IV. Zweigniederlassungen

Die Gesellschaft hatte im abgelaufenen Geschaftsjahr keine Zweigniederlassungen.

V. Risiko- und Chancenmanagement

Das Interne Kontrollsystem und zahlreiche Risikomanagementfunktionen in den kaufmannischen Ge-
schaftsprozessen dokumentieren die risikoaverse Finanzstrategie der BRZ GmbH. Dazu kommt ein
Enterprise Risk Management - nach dem Referenzmodell das "COSO-ERM Integrated Framework" und
dem ISO Standard 31000 ausgestaltet - das steuerungsrelevante Berichte an das Management liefert
und einen nach dem Haushaltsrecht des Bundes vorgeschriebenen Risikocontrollingbericht fir die Be-
teiligungsverwaltung im Bundesministerium flr Finanzen. Der Risikomanager berichtet quartalsweise
an die Geschaftsfihrung, die ihrerseits an den Aufsichtsrat und den Eigentimer Uber das Risikoma-
nagement berichtet.

Die wiederkehrenden Téatigkeiten der Bewertung und Behandlung der Unternehmensrisiken werden von
einem Team von Risk-Officers nach den Regeln des Risikomanagementprozesses vorgenommen. Der
Enterprise Risk Management Prozess wurde nach den Anforderungen des Geschaftsprozessmodells
ausgearbeitet und nach dem ISO Standard 9001 zertifiziert.

Analog zu den Unternehmensrisiken werden im Enterprise Risk Management auch Chancen identifi-
ziert, bewertet und berichtet.

Eine externe Prifung des ERM auf die Machbarkeit eines state-of-the-art Ansatzes lieferte das Konzept
fur den Umbau und die Weiterentwicklung des ERM im Jahr 2016. Das Konzept stellt auf den Value-at-
Risk (VaR) ab, einem Standard in der Finanzwirtschaft; der VaR dient als Indikator fir die Entwicklung
der Risikosituation, in Form von Teil-Risikopositionen fur einzelne Risikokategorien und einer Gesamt-
Risikoposition des Unternehmens.
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=  Markt- und Auftragsrisiko

Die BRZ GmbH hat die, fiir einen Konzerndienstleister typischen, hohen Umsatzanteile bei einigen gro-
Ren Kunden. Wenn diese im Zuge von bundesweiten BudgetkonsolidierungsmaRnahmen ihre IT-
Ausgaben reduzieren, wirkt sich das in Summe massiv auf die Entwicklung der Auftragslage der BRZ
GmbH aus.

. Betriebsrisiko

Die Ausfallsicherheit der IT-Systeme und die Qualitat und Kontinuitat der IT-Services, die eine wesentli-
che Basis des Geschéaftserfolges sind, werden mit dem Business Continuity Management strategisch
adressiert und mit dem IT-Service-Management nachhaltig abgesichert. Ein weiterer strategischer
Schwerpunkt ist die Datensicherheit, deren Grundlage das Informationssicherheits-Managementsystem
nach ISO 27001 ist.

= Personalrisiko

Das Marktrisiko der unterjahrig wirksamen Budgetkonsolidierungsmaflinahmen bei gro3en Kunden kann
fur langfristig zugeordnetes Personal ein temporares Auslastungsrisiko bewirken, dem die BRZ GmbH
mit einer Personalentwicklung in Richtung flexibler Kompetenzen und agiler Einsatzmdglichkeiten be-
gegnet ist. Ebenso werden die Skill Gaps gegenuber kinftigen Anforderungen aus der strategischen
Entwicklung geortet und geschlossen.

=  Finanzwirtschaftliches Risiko
Die Finanzstrategie der BRZ GmbH beruht auf dem Kostendeckungsprinzip in der Budgetplanung.

Veranlagungen erfolgen gestreut, ausschliel3lich im Rahmen eines, durch den Aufsichtsrat genehmig-
ten, Bankenportfolios. Es wird nur die frei verfligbare Liquiditat entweder in Form von kurzfristigen Ter-
mineinlagen oder auf taglich falligen Konten veranlagt. Es werden keine Derivate oder ahnliche
Finanzinstrumente eingesetzt.

Es gibt kein Fremdwahrungsrisiko, da das Volumen der Transaktionen aufierhalb des Euro verschwin-
dend gering ist.

VI. Forschung, Entwicklung und Innovation

Fir das Forschungs- und Entwicklungsprogramm 2016 wurden € 0,72 Mio. budgetiert. Von 33 einge-
reichten Projekten wurden 14 in das Programm aufgenommen.

Manche Vorhaben konnten nicht oder nicht im urspringlich geplanten Umfang durchgefiihrt werden.
Durch Nachnennung von Vorschlagen konnten diese Ausfalle wettgemacht werden, sodass sogar mehr
Projekte durchgefiihrt werden konnten als urspriinglich geplant. Trotzdem wurden vom geplanten
Budget nur ca. 50% verbraucht.

Von den urspriinglich 14 geplanten Projekten wurden 8 Projekte realisiert. Weitere 9 Projekte wurden
zusatzlich gestartet, sodass die Zahl der umgesetzten Projekte insgesamt 17 betragt.

Darunter waren beispielsweise die F&E-Projekte:

e Resiliente Systeme mit Open Source Software

e Cloud Architektur Stack Spezifikation

o Docker, Analyse einer neuen Technologie, Einsatzszenarien
e Birgerportal mygov.at

e Continuous Delivery mit Open Source
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Das 2015 begonnene BRZ-interne Projekt ,Innovationsnetzwerk® wurde 2016 weitergefiihrt. Die Aktivi-
taten wurden auf Kunden ausgeweitet, und der Aufbau eines Innovationsmanagements wurde gestar-
tet.

VIl. Nichtfinanzielle Leistungsindikatoren

=  Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Ende 2016 lag der interne Personalstand bei 1.182 (Vorjahr 1.151) Vollbeschaftigtenaquivalenten
(VBA) und somit +31 VBA iber dem Stand von 2015. Das Durchschnittsalter der Belegschaft erhéhte
sich auf 43,3 Jahre (Vorjahr 42,9 Jahre), der Frauenanteil sank auf 22,5% (Vorjahr 24,0%).

= Zukunftsskills

Die IT-Branche steht seit Jahren vor der Herausforderung, die immer kirzeren technologischen Pro-
dukt- und Entwicklungszyklen kompetenzmaRig abzudecken. Daflr missen die Qualifikationen der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter laufend auf aktuellstem Stand gehalten werden. Um dies dauerhaft
sicherzustellen, wurden und werden die zukunftsorientierten Kompetenzfelder jahrlich einem systemati-
schen Review unterzogen. 2016 wurden als wesentliche IT-Skills die Themenbereiche Data Wa-
rehouse/ Business Intelligence/ Big Data, IT-Security, Java Software-Entwicklung, Testmanagement
und Virtualisierung/ Cloud-Technologien identifiziert.

= 270° Feedback fiir Fihrungskrafte

Das 2015 auf Ebene der Bereichs- und Abteilungsleitungen eingeflihrte Instrument eines 270 Grad
Feedbacks wurde 2016 auf die Teamleitungsebene ausgeweitet und damit alle Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter des Unternehmens miteinbezogen. Ziel des Feedback-Verfahrens ist es, das gemeinsame
FUhrungsverhalten weiterzuentwickeln, eine konstruktive Feedbackkultur zu férdern und Unterstitzung
in der taglichen Flhrungsarbeit zu bieten.

= Neuausrichtung der Fihrungskrafteausbildung

2016 wurde ein Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm im Sinne der neuen Strategie der BRZ GmbH
erstellt und pilotiert. Dieses Programm umfasst strategisch orientierte Fuhrung, die Erarbeitung und
Festlegung von Leitplanken fir die Flihrungsarbeit sowie Training der operativen Fihrungs-Skills wie
beispielsweise Gesprachsfiihrung, Kommunikation und Konfliktmanagement. Die erweiterte Geschafts-
leitung absolvierte eine Reihe von Workshops mit der WU Executive Academy zur strategisch orientier-
ten Flhrung sowie Workshops zum gemeinsamen Fuhrungsverstandnis. Schwerpunkte des
Programms waren beispielsweise Trainings zur Vorbereitung der Mitarbeiter- und Mitarbeiterinnen-
Gespréache, die 2016 bereits von zahlreichen Fuhrungskraften absolviert wurden. Dieses Programm
wird 2017 fortgesetzt.

= Recruiting

Insgesamt verzeichnete die BRZ GmbH 2.617 Bewerbungen im Jahr 2016. Davon bezogen sich 1.462
auf IT-Positionen, von denen rund 391 Personen zu Bewerbungsgesprachen fir IT-Positionen eingela-
den wurden. Es konnten 98 IT-Positionen erfolgreich besetzt werden.

Die BRZ GmbH ist weiterhin bestrebt den Frauenanteil, insbesondere bei IT-Positionen, zu erhohen.
2016 konnten von 98 besetzten IT-Stellen 24 Positionen mit Frauen besetzt werden (24,48%).

Absolventinnen und Absolventen von IT-Ausbildungen sollten insbesonders durch gezielte Personal-
marketing-Initiativen angesprochen werden - wie einem Trainee-Programm fiir Absolventinnen und
Absolventen einer universitéaren Ausbildung mit IT-Schwerpunkt, der Vergabe von FH-Berufspraktika,
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der Teilnahme an Recruitingmessen oder der Prasentation der BRZ GmbH bei IT-Wettbewerben, wie
beispielsweise beim ,Catalyst Coding Contest” oder bei der ,,Cyber Security Challenge*.

= Green-IT und Umweltbelange

Die Verbrauche an elektrischer Energie sind gegenuber 2015 mit rund 16 GWh annahernd gleich ge-
blieben. Auch der Fernwarme Verbrauch konnte mit rund 300 MWh trotz einem 8%-igen Anstieg der
Heizgradtage gleich hoch wie 2015 gehalten werden.

Ein Defekt an den Pumpen der Brunnen zur Nutzwasserversorgung konnte durch die Verwendung von
Stadtwasser zum Betrieb der Kihltirme wettgemacht werden; nur deswegen ist bei letzterem ein
Mehrverbrauch von ca. 2.200m?® aufgetreten.

2016 wurde die Beleuchtung durch Umrustung auf LED-Technologie modernisiert, was zu einer Einspa-
rung von ca. 8 Tonnen CO? fiihrte. Diese MaRnahme wurde auch im Rahmen der Umweltférderung des
BMLFUW als férderungswirdig anerkannt. Eine weitere Modernisierung betrifft die bestehenden Auf-
zugsgruppen, die erste Teilgruppe ist bereits in Betrieb. Die neuen Lifte sind unter anderem mit einem
effizienteren Antrieb und einer Energierlickgewinnung ausgestattet.

VIIl. Ausblick auf 2017

Die aktuelle Geschéftsentwicklung im 1. Quartal 2017 verlauft plangemaf. Auf dieser Basis geht die
Geschaftsfuhrung davon aus, dass die Geschaftsziele 2017 in vollem Umfang erreicht werden kénnen.

Mit dem Deregulierungsgesetz 2017 wurde das Recht der Burger auf mit der Verwaltung elektronische
Kommunikation (ab 2020) beschlossen. Dabei wird es wichtig sein, dass sich die neuen Online-
Services an den Bedlrfnissen der Menschen orientieren und nicht an der Technik.

Zuséatzlich hat die Osterreichische Regierung Anfang 2017 die ,Digital Roadmap Austria“ verabschie-
det. Diese gliedert sich in zwolf Handlungsfeldern mit rund 150 konkreten MalRnahmen, wie die Digitali-
sierung fiir Osterreich ein Gewinn werden kann.

Die BRZ GmbH nimmt aktiv an der Umsetzung teil und bringt innovative Lésungen ein. Konzipiert wird
unter anderem ein personalisiertes Portal, tiber das die Biirgerinnen und Blrger 7/24 Behdrdengange
erledigen kdnnen. Ziel ist es, von der Pass-Ausstellung, Uber die Steuererklarung bis zum Strafmandat
alles via No-Stop-Shop abwickeln zu kénnen. Dank der digitalen Transformation konnen Produktivitat
und Servicequalitat der offentlichen Verwaltung gesteigert werden. Dazu automatisiert die BRZ GmbH
viele Interaktionen zwischen Verwaltung und Kunden.

Gemeinsam mit Partnern aus der Wissenschaft und Technologie wird die BRZ GmbH innovative Wei-
terentwicklungen forcieren und als Full-Service-Provider im Public Sektor auftreten.

Wien, am 24. Februar 2017

Bundesrechenzentrum GmbH

Mag. Markus Kaiser e.h. Mag.2 Christine Sumper-Billinger e.h.

Geschaftsflhrer Geschaftsflhrerin

Bei der Summierung von gerundeten Betragen und Prozentangaben kénnen durch Verwendung auto-
matischer Rechenhilfen rundungsbedingte Rechendifferenzen auftreten.
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KAMMER DER )
WIRTSCHAFTSTREUHANDER

Allgemeine Auftragsbedingungen

fur Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2011)

Festgestellt vom Arbeitskreis fir Honorarfragen und Auftragsbedingungen
bei der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder und zur Anwendung
empfohlen vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhander mit
Beschluss vom 8.3.2000, adaptiert vom Arbeitskreis fiir Honorarfragen
und Auftragsbedingungen am 23.5.2002, am 21.10.2004, am 18.12.2006,
am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.6.2009, am 22.3.2010 sowie am
21.02.2011.

Praambel und Allgemeines

(1) Diese Allgemeinen  Auftragsbedingungen  fir  Wirtschafts-
treuhandberufe gliedern sich in vier Teile: Der I. Teil betrifft Vertrage, die
als Werkvertrage anzusehen sind, mit Ausnahme von Vertragen Uber die
Flhrung der Blcher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der Il. Teil betrifft Werkvertrdge Uber die Fiihrung
der Bucher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und der
Abgabenverrechnung; der lll. Teil hat Vertrage, die nicht Werkvertrage
darstellen und der IV. Teil hat Verbrauchergeschafte zum Gegenstand.

2) Far alle Teile der Auftragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Bestimmungen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeit der tbrigen
Bestimmungen nicht berihrt. Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
glltige, die dem angestrebten Ziel moglichst nahe kommt, zu ersetzen.

3) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Auslibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigte verpflichtet ist,
bei der Erflllung der vereinbarten Leistung nach den Grundsatzen
ordnungsgemaRer Berufsausiibung vorzugehen. Er ist berechtigt, sich zur
Durchfiihrung des Auftrages hieflir geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

(4) Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
auslandisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu beriicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten kénnen
nach Wahl des Berufsberechtigten entweder mit oder ohne elektronische
Datenverarbeitung erstellt werden. Fir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstandigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhéltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des ibernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpflichtet.

. TEIL
1. Geltungsbereich

1) Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fir Vertrdge Uber
(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestatigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachverstandigentéatigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschlissen, Steuerberatungstéatigkeit und Uber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Téatigkeiten mit Ausnahme
der Fiihrung der Biicher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

2) Die Auftragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdriicklich oder stillschweigend vereinbart ist. Darlber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

3) Punkt 8 gilt auch gegeniiber Dritten, die vom Beauftragten zur
Erflillung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden.

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Auf die Absatze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2) Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieRenden
beruflichen schriftlichen als auch miindlichen AuRerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtet, den

Auftraggeber auf Anderungen oder sich daraus ergebende Folgerungen
hinzuweisen. Dies gilt auch flr abgeschlossene Teile eines Auftrages.

3) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behodrde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als

nicht von ihm beziehungsweise vom Ubermittelnden Bevollméachtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserklarung

1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem
Berufsberechtigten auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fir die
Ausflihrung des Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgadngen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fur die Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kdnnen.
Dies gilt auch fir die Unterlagen, Vorgdnge und Umsténde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Berufsberechtigten bekannt werden.

2) Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollstandigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskinfte und
Erklarungen im Falle  von Priifungen, Gutachten und
Sachverstandigentéatigkeit schriftlich zu bestatigen. Diese
Vollstandigkeitserklarung kann auf den berufsiiblichen Formularen
abgegeben werden.

3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschliissen und anderen
Abschlissen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fiir den Auftragnehmer insoweit keinerlei
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhangigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die Unabhangigkeit der  Mitarbeiter des
Berufsberechtigten gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und flr Angebote, Auftrdage auf eigene Rechnung zu
libernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine personlichen Daten,
namlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Berufsberechtigten und
Auftraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehort, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
ubrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch
ins Ausland tibermittelt werden (eine Liste aller
Ubermittlungsempfinger wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch
vom beauftragten Berufsberechtigten zugesandt). Hierfiir entbindet
der Auftraggeber den Berufsberechtigten nach dem
Datenschutzgesetz und gem § 91 Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von
dessen Verschwiegenheitspflicht. Der Auftraggeber nimmt in diesem
Zusammenhang des Weiteren zur Kenntnis, dass in Staaten, die
nicht Mitglieder der EU sind, ein niedrigeres Datenschutzniveau als
in der EU herrschen kann. Der Auftraggeber kann diese Zustimmung
jederzeit schriftlich an den Berufsberechtigten widerrufen.
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5. Berichterstattung und Kommunikation

1) Bei Priifungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2)  Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberechtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestatigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmaRige Unterfertigung erfolgt. Als
schriftiche  Stellungnahmen  gelten  keinesfalls  Auskiinfte  auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.

(3) Bei elektronischer Ubermittiung von Informationen und Daten kénnen
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsberechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fiir Schaden, die durch die elektronische
Ubermittlung verursacht werden. Die elektronische Ubermittlung erfolgt
ausschlieBlich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Geheimhaltung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Ergénzungen zu
Dokumenten, die Ubersandt werden, nur mit ausdricklicher Zustimmung
zulassig.

(4) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von
Telefon - insbesondere in  Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestellt. Auftrdge und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestéitigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fir die
Ubermittlung von Bescheiden und anderen Informationen Uber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch Gibermittelt bekommt. Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten gemaR § 107 TKG.

6. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. gemaR § 44 Abs 3 EStG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindlicher AuRerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mdundlicher beruflicher
AuRerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
Verstol3 berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kiindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

3) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einraumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Mangelbeseitigung

1) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch miindlicher AuRerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverziiglich zu verstandigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspriingliche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
zu verstandigen.

2) Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berufsberechtigten bzw. — falls eine schriftiche AuRerung nicht
abgegeben wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Berufsberechtigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschlagen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariiber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

1) Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsatzliche und grob
fahrlassig verschuldete Verletzung der Gibernommenen Verpflichtungen.

2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten hochstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spéatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(4)  Gilt fur Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfiihrung des Auftrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Rcksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(5) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die  Verjdhrungsfrist spatestens mit Erteilung des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(6) Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines
Daten verarbeitenden Unternehmens, durchgefiihrt und der Auftraggeber
hievon benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des
Dritten entstehende Gewahrleistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der
Berufsberechtigte haftet nur fir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7) Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegenlber wird
bei Weitergabe schriftlicher als auch miindlicher beruflicher AuRerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8) Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhaltnis
zum Auftraggeber, sondern auch gegeniiber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch fiir seine Tatigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriche stellen, die Uber einen
allfalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle Geschadigten,
einschlieRlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Berufsberechtigte ist gemaR § 91 WTBG verpflichtet, Uber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit fir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuRerungspflichten entgegen stehen.

2) Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuRerungen Uber die Ergebnisse seiner Téatigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushandigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

3) Der Berufsberechtigte ist befugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gemaR Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigte gewahrleistet gemaR § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
(Datentrager, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfiihrung der Arbeiten werden grundséatzlich dem
Auftraggeber gemaR § 11 Datenschutzgesetz zurlickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrage des Auftraggebers sind schriftich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben. Sofern fiir solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsachlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdriicklich
schriftlich vereinbart wurde.
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10. Kiindigung

1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12.

2) Ein — im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalverglitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekiindigt werden.

3) Bei einem gekiindigten Dauerauftragsverhéltnis zahlen - aufer in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstdndige oder (berwiegende Ausfiihrung
innerhalb der Kiindigungsfrist mdglich ist, wobei Jahresabschliisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
Uberwiegend ausfiihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tatsachlich innerhalb berufsiiblicher Frist fertig zu stellen, sofern samtliche
erforderlichen Unterlagen unverziiglich zur Verfligung gestellt werden und
soweit nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

4) Im Falle der Kiindigung gemaR Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kundigung des Auftragsverhaltnisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zahlen.

(5) Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufiihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kindigungserklarung begonnenen Werke
als beendet.

(6) Waéren bei einem Dauerauftragsverhaltnis im Sinne der Abs 2 und
3 - gleichgliltig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschlisse, Steuererklarungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die
dariber hinaus gehenden Werke nur bei ausdriicklichem Einverstandnis
des Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand
ist der Auftraggeber in der Mitteilung gemaRR Abs 4 gegebenenfalls
ausdricklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlasst der Auftraggeber eine
ihm nach Punkt 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur fristlosen Kiindigung des Vertrages berechtigt.
Seine Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug
sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch
dann den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Kiindigung),
so gebuhrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

2) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als
aufgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

3) Kundigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaRgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

4) Ist der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgemaf
zu Ende flhrt, so ist der Auftrag auch auszufiihren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Austbung eines
Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt.

3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betragt eine viertel
Stunde.

4) Auch die Wegzeit wird Ublicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umsténde oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen
mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtraglich zu vereinbaren,
Ublich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren ublich.

(7) Die Berufsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

9) Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(11) Fur die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten ibertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fir
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der Héhe von 8 % Uber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung Uber die Halfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Geblhren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschisse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhéngig machen. Auf das gesetzliche Zuriickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zurlickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelbt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahrlassigkeit bis zur Hohe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertragen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friiherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngeman.

Anlage 5/3



2) Nach Ubergabe samtlicher, vom Wirtschaftstreuhénder erstellten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhander ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu I6schen.

(3) Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auler bei offenkundigen wesentlichen Mangeln, nicht zur Zurlickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergutungen.

4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Verglitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig
festgestellten Forderungen zulassig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fiir den
Schriftwechsel ~ zwischen dem  Berufsberechtigten und seinem
Auftraggeber und fiir die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir  Schriftsticke, die einer  Aufbewahrungspflicht nach der
Geldwascherichtlinie unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefiir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtraglichen
Nachweis der ordnungsgemaRen Erfillung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kdnnten.

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung fiir
weiterfiihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewahrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen (iber das geprifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.

(7) Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten tbergebenen
Unterlagen nach Abschluss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen.
Bei Nichtabholung Ubergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte
nach zweimaliger nachweislicher Aufforderung an den Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zurlickstellen
und/oder Depotgebiihren in Rechnung stellen.

(8) Der Berufsberechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdricklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste.

9) Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder
ein anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstandigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder bei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erfiillungsort, Gerichtsstand

(1) Fir den Auftrag, seine Durchfiihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur dsterreichisches Recht.

(2) Erfullungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

3) Fur Streitigkeiten ist das Gericht des Erflllungsortes zustandig.

16. Ergénzende Bestimmungen fiir Prifungen

1) Bei Abschlusspriifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
formlichen Bestatigungsvermerkes durchgefiihrt werden (wie z.B. §§ 268ff
UGB) erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige schriftliche
Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Priifung der Frage, ob
die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften, wie z.B. die
Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrankungs- und Devisenrechts,
eingehalten sind. Die Abschlusspriifung erstreckt sich auch nicht auf die
Prifung der Fuhrung der Geschafte hinsichtlich Sparsamkeit,
Wirtschaftlichkeit und ZweckmaRigkeit. Im Rahmen der Abschlusspriifung
besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von Buchfalschungen
und sonstigen UnregelmaRigkeiten.

(2)  Bei Abschlusspriifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrankte oder eingeschrankte Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestatigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestatigungsvermerk des
Priifers veroffentlicht, so darf dies nur in der vom Prifer bestatigten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

(4)  Widerruft der Prifer den Bestatigungsvermerk, so darf dieser nicht
weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk verdffentlicht, so ist auch der Widerruf zu
veroffentlichen.

(5) Fur sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlussprifungen sowie
flir andere Prifungen gelten die obigen Grundsatze sinngemaR.
17. Ergénzende Bestimmungen fiir die Erstellung von
Jahres- und anderen Abschlissen,
fiir Beratungstétigkeit und andere im Rahmen eines
Werkvertrages zu erbringende Tatigkeiten

(1)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, bei obgenannten Tatigkeiten
die Angaben des Auftraggebers, insbesondere Zahlenangaben, als richtig
anzunehmen. Er hat jedoch den Auftraggeber auf von ihm festgestellte
Unrichtigkeiten hinzuweisen. Der Auftraggeber hat dem
Berufsberechtigten alle fir die Wahrung von Fristen wesentlichen
Unterlagen, insbesondere Steuerbescheide, so rechtzeitig vorzulegen,
dass dem Berufsberechtigten eine angemessene Bearbeitungszeit,
mindestens jedoch eine Woche, zur Verfligung steht.

2) Mangels einer anderweitigen schriftlichen Vereinbarung umfasst
die Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a)  Ausarbeitung der Jahressteuererklarungen fur die Einkommen- oder
Korperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der
vom Auftraggeber vorzulegenden oder vom Auftragnehmer
erstellten Jahresabschllisse und sonstiger, fiir die Besteuerung
erforderlichen Aufstellungen und Nachweise.

b)  Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

c)  Verhandlungen mit den Finanzbehdrden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erklarungen und Bescheiden.

d)  Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse
von Betriebspriifungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuern.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a)
genannten Steuern. Erhalt der Berufsberechtigte fiir die laufende
Steuerberatung ein Pauschalhonorar, so sind mangels anderweitiger
schriftlicher Vereinbarungen die unter d) und e) genannten
Tatigkeiten gesondert zu honorieren.

3) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen der Einkommensteuer,
Korperschaftsteuer und Einheitsbewertung sowie aller Fragen der
Umsatzsteuer, Lohnsteuer und sonstiger Steuern und Abgaben erfolgt nur
auf Grund eines besonderen Auftrages. Dies gilt auch fir

a) die Bearbeitung einmalig anfallender Steuerangelegenheiten, z.B.
auf dem Gebiet der Erbschaftssteuer, Kapitalverkehrsteuer,
Grunderwerbsteuer,

b) die Verteidigung und die Beizichung zu dieser im
Finanzstrafverfahren,

c) die beratende und gutachtliche Tatigkeit im Zusammenhang mit
Grindung, Umwandlung, Verschmelzung, Kapitalerhéhung und -
herabsetzung, Sanierung, Eintritt und Ausscheiden eines
Gesellschafters, Betriebsverauferungen, Liquidation,
betriebswirtschaftliche Beratung und andere Tatigkeiten gemaR §§
3 bis 5 WTBG,

d) die Verfassung der Eingaben zum Firmenbuch im Zusammenhang
mit  Jahresabschlissen  einschlieRlich  der erforderlichen
Evidenzfihrungen.

(4) Soweit die Ausarbeitung der Umsatzsteuerjahreserklarung zum
ibernommenen Auftrag zahlt, gehért dazu nicht die Uberpriifung etwaiger
besonderer buchmafiger Voraussetzungen sowie die Priifung, ob alle in
Betracht kommenden umsatzsteuerrechtlichen Begtinstigungen
wahrgenommen worden sind, es sei denn, hierliber besteht eine
nachweisliche Beauftragung.

(5)  Vorstehende Absétze gelten nicht bei Sachverstandigentatigkeit.

Il. TEIL

18. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des Il. Teiles gelten fiir Werkvertrage uber die
Flhrung der Bucher, die Vornahme der Personalsachbearbeitung und die
Abgabenverrechnung.

19. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Auf die Abséatze 3 und 4 der Prdambel wird verwiesen.

(2)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte
und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richtig und vollstdndig anzusehen wund der
Buchfiihrung zu Grunde zu legen. Der Berufsberechtigte ist ohne
gesonderten schriftlichen Auftrag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu
stellen. Stellt er allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem
Auftraggeber bekannt zu geben.
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3) Falls fur die im Punkt 18 genannten Tatigkeiten ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweitiger schriftlicher
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechtlichen Priifungen aller Art einschlieBlich der Abschluss
von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichterstattung, Rechtsmittelerhebung ua gesondert zu honorieren.

4) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammenhang mit
den im Punkt 18 genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
Uber das prinzipielle Vorliegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Auftrages und ist nach dem I. oder lIl. Teil der
vorliegenden Auftragsbedingungen zu beurteilen.

(5) Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behorde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom iibermittelnden Bevollmé&chtigten
unterschrieben anzusehen.

20. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Fiihrung der Blicher, die
Vornahme der Personalsachbearbeitung und die Abgabenverrechnung
notwendigen Auskiinfte und Unterlagen zum vereinbarten Termin zur
Verfligung stehen.

21. Kiindigung

1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart ist, kann der
Vertrag ohne Angabe von Griinden von jedem der Vertragspartner unter
Einhaltung einer dreimonatigen Kindigungsfrist zum Ende eines
Kalendermonats gekiindigt werden.

2) Kommt der Auftraggeber seiner Verpflichtung gemaR Punkt 20
wiederholt nicht nach, berechtigt dies den Berufsberechtigten zu sofortiger
fristloser Kiindigung des Vertrages.

3) Kommt der Berufsberechtigte mit der Leistungserstellung aus
Griinden in Verzug, die er allein zu vertreten hat, so berechtigt dies den
Auftraggeber zu sofortiger fristloser Kiindigung des Vertrages.

(4) Im Falle der Kiindigung des Auftragsverhaltnisses zahlen nur jene
Werke zum Auftragsstand, an denen der Auftragnehmer bereits arbeitet
oder die Uberwiegend in der Kiindigungsfrist fertig gestellt werden kénnen
und die er binnen eines Monats nach der Kiindigung bekannt gibt.

22. Honorar und Honoraranspruch

(1) Sofern nichts Anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als
jeweils fur ein Auftragsjahr vereinbart.

(2) Bei Vertragsauflosung gemaR Punkt 21 Abs 2 behélt der
Berufsberechtigte den vollen Honoraranspruch fiir drei Monate. Dies gilt
auch bei Nichteinhaltung der Kiindigungsfrist durch den Auftraggeber.

3) Bei Vertragsauflosung gemaR Punkt 21 Abs 3 hat der
Berufsberechtigte nur Anspruch auf Honorar fiir seine bisherigen
Leistungen, sofern sie fur den Auftraggeber verwertbar sind.

(4) Ist kein Pauschalhonorar vereinbart, richtet sich die Héhe des
Honorars gemafl Abs 2 nach dem Monatsdurchschnitt des laufenden
Auftragsjahres bis zur Vertragsauflésung.

(5) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundsatze.

(6)  Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung uber die Halfte fir Geschéfte
unter Unternehmern, wird verzichtet.

23. Sonstiges

Im  Ubrigen gelten die Bestimmungen des |. Teiles der
Auftragsbedingungen sinngeman.

IIl. TEIL

24. Geltungsbereich

1) Die Auftragsbedingungen des Ill. Teiles gelten fiir alle in den
vorhergehenden Teilen nicht erwahnten Vertrage, die nicht als
Werkvertrdge anzusehen sind und nicht mit in den vorhergehenden Teilen
erwahnten Vertragen in Zusammenhang stehen.

2) Insbesondere gilt der Ill. Teil der Auftragsbedingungen fiir Vertrage
Uber einmalige Teilnahme an Verhandlungen, fiir Tatigkeiten als Organ im
Insolvenzverfahren, fir Vertrdge Uber einmaliges Einschreiten und Uber
Bearbeitung der in Punkt 17 Abs 3 erwahnten Einzelfragen ohne Vorliegen
eines Dauervertrages.

25. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages
(1)  Auf die Absatze 3 und 4 der Préambel wird verwiesen.

2) Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, die ihm
erteilten Auskiinfte und Ubergebenen Unterlagen des Auftraggebers,
insbesondere Zahlenangaben, als richtig und vollstandig anzusehen. Er
hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu wahren.

3) Der Berufsberechtigte ist ohne gesonderten schriftlichen Auftrag
nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen. Stellt er allerdings
Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu geben.

26. Mitwirkungspflicht des Auftraggebers

Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten auch
ohne dessen besondere Aufforderung alle notwendigen Auskiinfte und
Unterlagen rechtzeitig zur Verfligung stehen.

27. Kiindigung

Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich zwingend
vorgeschrieben ist, konnen die Vertragspartner den Vertrag jederzeit mit
sofortiger Wirkung kiindigen (§ 1020 ABGB).

28. Honorar und Honoraranspruch

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Im Ubrigen gelten die unter Punkt
13. (Honorar) normierten Grundséatze.

(2) Im Falle der Kiindigung ist der Honoraranspruch nach den bereits
erbrachten Leistungen, sofern sie fir den Auftraggeber verwertbar sind, zu
aliquotieren.

(3) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UBG, das
ist die Anfechtung wegen Verkirzung tber die Halfte fir Geschafte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

29. Sonstiges

Die Verweisungen des Punktes 23 auf Bestimmungen des I. Teiles der
Auftragsbedingungen gelten sinngemaR.

IV. TEIL

30. Geltungsbereich
Die Auftragsbedingungen des V. Teiles gelten ausschlieflich fir
Verbrauchergeschéfte gemal® Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz
vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in der derzeit giltigen Fassung).

31. Erganzende Bestimmungen fiir Verbrauchergeschéfte

1) Fur Vertrage zwischen Berufsberechtigten und Verbrauchern gelten
die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschutz-gesetzes.

(2)  Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsatzliche und grob
fahrlassig verschuldete Verletzung der tibernommenen Verpflichtungen.

3) Anstelle der im Punkt 8 Abs 2 AAB normierten Begrenzung ist auch

im Falle grober Fahrlassigkeit die Ersatzpflicht des Berufsberechtigten
nicht begrenzt.
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4) Punkt 8 Abs 3 AAB (Geltendmachung der Schadenersatz-
anspriiche innerhalb einer bestimmten Frist) gilt nicht.

(5) Rucktrittsrecht geman § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserklarung nicht in den vom
Berufsberechtigten dauernd benlitzten Kanzleirdumen abgegeben, so
kann er von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zurticktreten. Dieser
Ricktritt kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach
binnen einer Woche erklart werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung
einer Urkunde, die zumindest den Namen und die Anschrift des
Berufsberechtigten sowie eine Belehrung Uiber das Ricktrittsrecht enthalt,
an den Verbraucher, frihestens jedoch mit dem Zustandekommen des
Vertrages zu laufen. Das Ruicktrittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschaftiche Verbindung mit dem
Berufsberechtigten oder dessen Beauftragten zwecks SchlieRung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bei denen die beiderseitigen Leistungen sofort zu
erbringen sind, wenn sie (blicherweise von Berufsberechtigten auerhalb
ihrer Kanzleirdume geschlossen werden und das vereinbarte Entgelt € 15
nicht Uibersteigt.

Der Ricktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genligt, wenn der Verbraucher ein Schriftstick, das seine
Vertragserklarung oder die des Berufsberechtigten enthalt, dem
Berufsberechtigten mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst,
dass der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung
des Vertrages ablehnt. Es genlgt, wenn die Erkléarung innerhalb einer
Woche abgesendet wird.

Tritt der Verbraucher gemaR § 3 KSchG vom Vertrag zuriick, so hat Zug
um Zug

1. der Berufsberechtigte alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurlickzuerstatten und den vom
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und nitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Berufsberechtigten den Wert der
Leistungen zu vergiiten, soweit sie ihm zum klaren und berwiegenden
Vorteil gereichen.

Gemal § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberihrt.
(6) Kostenvoranschlage gemaR § 5 KSchG

Fur die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Berufsberechtigten hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Berufsberechtigten
zugrunde gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewahrleistet, wenn nicht
das Gegenteil ausdricklich erklart ist.

(7) Mangelbeseitigung: Punkt 7 wird erganzt

Ist der Berufsberechtigte nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen
zu verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfillen, an dem Ort, an dem die Sache Ubergeben worden ist. Ist es fir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterlagen vom
Berufsberechtigten gesendet zu erhalten, so kann dieser diese
Ubersendung auf seine Gefahr und Kosten vornehmen.

8) Gerichtsstand: Anstelle Punkt 15 Abs 3:

Hat der Verbraucher im Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder ist er im Inland beschéftigt, so kann fiir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichtes begriindet werden, in dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewodhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

(9)  Vertrége Uber wiederkehrende Leistungen

(a) Vertrdge, durch die sich der Berufsberechtigte zu
Werkleistungen und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen
verpflichten und die fiir eine unbestimmte oder eine ein Jahr
Uibersteigende Zeit geschlossen worden sind, kann der Verbraucher unter
Einhaltung einer zweimonatigen Frist zum Ablauf des ersten Jahres,
nachher zum Ablauf jeweils eines halben Jahres kiindigen.

(b) Ist die Gesamtheit der Leistungen eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der VertragsschlieBung
bestimmt sind, so kann der erste Kiindigungstermin bis zum Ablauf des

zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kundigungsfrist auf hochstens sechs Monate verlangert werden.

(c) Erfordert die Erflillung eines bestimmten, in lit.a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Berufsberechtigten und hat er
dies dem Verbraucher spatestens bei der VertragsschlieBung bekannt
gegeben, so kdnnen den Umstédnden angemessene, von den in lit.a) und
b) genannten abweichende Kindigungstermine und Kiindigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kiindigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum nachsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kindigungstermin wirksam.
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